
 
 
Die Marktkirchengemeinde St. Georgii et Jacobi in Hannover sucht zum 1. September 2024 

eine/n Küster/in (m/w/d). 
 
Die Marktkirche liegt zentral in der niedersächsischen Landeshauptstadt Hannover. Sie ist Predigtstelle 
des Landesbischofs und Gottesdienstort des Niedersächsischen Landtags. Die Marktkirche ist das 
Wahrzeichen der evangelisch-lutherischen Kirche in der Region Hannover und ein Magnet für zahlreiche 
auch übergemeindliche Besucherinnen und Besucher in Gottesdiensten, Konzerten und vielfältigen 
Veranstaltungen.  
 
Als Küsterin oder als Küster an der Marktkirche sind Sie durch Ihre Präsenz in den Gebäuden und Anlagen 
der Kirchengemeinde Ansprechperson für Besucher, Gäste und Gemeindemitglieder. Ein Großteil Ihrer 
Aufgaben besitzt technischen oder organisatorischen Charakter. Sie sorgen für das Funktionieren des 
Gebäudes und bereiten Veranstaltungen vor und nach. Sie geben Auskunft, übermitteln Informationen und 
setzen organisatorische Angelegenheiten um. Sie tragen durch Ihre Dienste dazu bei, dass sich die 
Gemeinde als Gottesfamilie mit Freude zu ihren Gottesdiensten, Veranstaltungen und Festen versammeln 
kann. Dazu arbeiten Sie in einem Team von mehreren Küsterinnen und Küstern. 
 
Sie bringen mit: 

• eine abgeschlossene handwerkliche Ausbildung oder eine vergleichbare Qualifikation 
• Freude an der Arbeit in einer Kirchengemeinde 
• die Bereitschaft auch sonn- und feiertags zu arbeiten 
• eine freundliche Art, allen Menschen vor Ort mit Wertschätzung zu begegnen 
• Teamfähigkeit 
• Berufserfahrung in einem ähnlichen Berufsfeld 
• körperliche Belastbarkeit 
• Ihre Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche, die Mitglied in der Arbeitsgemeinschaft 

Christlicher Kirchen in Niedersachsen (ACKN) ist (z.B. Ev.luth. Landeskirche Hannovers)  
 
Sie trauen sich zu: 

• selbständig zu arbeiten, Mängel frühzeitig zu erkennen und deren Behebung zu organisieren. 
• Ihre Arbeitszeit eigenverantwortlich einzuteilen, Aufgaben nach ihrem Vorrang einzuschätzen 

und zuverlässig Rückmeldung über deren Umsetzung zu geben. 
 
Wir bieten Ihnen: 

• eine Vollzeit-Stelle im Umfang von 38,5 Stunden pro Woche 
• ein nettes haupt- und ehrenamtliches Team, dass sich auf Sie freut 
• mindestens ein freies Wochenende im Monat 
• ein gutes Betriebsklima 
• eine Vergütung nach dem TV L E 6 inkl. einer betrieblichen Altersvorsorge (ZVK) 
• einen unbefristeten Arbeitsvertrag und einen vielseitigen Arbeitsplatz 
• flexible Arbeitszeiten und 36 Tage Urlaub bei einer 6-Tage-Woche 
• Jobticket oder Fahrrad-Leasing 

Wir haben Ihr Interesse geweckt und Sie haben noch Fragen? Dann nehmen Sie gerne Kontakt zu uns 
auf! Martin Germeroth, Vorsitzender des Kirchenvorstandes, Tel.: 0511-3643729, Pastor Marc 
Blessing, Tel: 0511-364370. Bewerbungsschluss: 15. Juni 2024. 


