
 

Principios de la entidad gestora 

¡Los niños pequeños necesitan mucha atención! 

La Asociación de Escuelas Infantiles Evangélicas Luteranas de Lüneburg se fundó en el año 2008. Las parro-
quias integran la junta directiva de la asociación y, junto con el equipo directivo pedagógico y de gestión empre-
sarial, brindan apoyo a nuestras 14 escuela infantiles. Nuestro objetivo común es ser figuras de referencia fia-
bles para los niños y proporcionarles las mejores condiciones posibles para su desarrollo. 

Todos los niños son bienvenidos. Desde nuestra concepción cristiana del ser humano, aceptamos a los ni-
ños en su diversidad tal y como son, y los acompañamos con respeto y aprecio. Defendemos el derecho a una 
educación, crianza y atención inclusivas. Observamos atentamente el desarrollo y las necesidades de los niños. 
Sobre esta base, promovemos su desarrollo de forma individualizada dentro de las posibilidades legales y 
organizativas. Velamos por que se respeten los derechos del niño, tal y como se recogen en la Convención de 
las Naciones Unidas sobre los Derechos del Niño. Los niños participan en procesos democráticos adaptados a 
su edad y, de este modo, pueden participar activamente en la organización de su día a día. Fomentamos el 
desarrollo de una identidad autónoma en los niños. De este modo, aprenden a protegerse de la violencia psico-
lógica, sexualizada y física. En el código de conducta, nuestros empleados se comprometen a respetar el dere-
cho de los niños a la autodeterminación y sus límites personales. 

Se presta apoyo a los titulares de la patria potestad y a las familias en la educación y el cuidado de los niños, 
así como en la conciliación de la vida familiar y laboral. Para ello, mantenemos una colaboración en la educa-
ción basada en el respeto y la confianza con los padres. Nuestras escuelas infantiles forman parte de las parro-
quias y están estrechamente vinculadas con escuelas, organismos públicos e instituciones locales. En colabora-
ción con las parroquias, organizamos actividades religiosas. Los niños y las familias pueden descubrir su fe, 
formular preguntas y vivir la comunidad cristiana. Al hacerlo, transmitimos valores como el amor al prójimo, la 
responsabilidad por la creación y el respeto hacia los demás. 

Como entidad gestora, somos socios de confianza para los municipios. Garantizamos la calidad de nuestra 
labor pedagógica mediante el sistema de gestión de calidad para escuelas infantiles QMSK® de la Obra Diacó-
nica de Baja Sajonia y con medios de trabajo modernos. Valoramos las diferentes capacidades y experiencias 
que aportan nuestros empleados y consideramos su diversidad una fuente de enriquecimiento. Como empleador, 
también apostamos por condiciones que favorezcan la conciliación familiar y fomentamos la formación con-
tinua, así como un buen clima de trabajo en el equipo.  

Todos los que formamos parte de la Asociación de Escuelas Infantiles asumimos conjuntamente la responsa-
bilidad del desarrollo y el bienestar de los niños que se nos confían. 
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