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Charte de I'organisme gestionnaire
Les enfants en bas &ge ont besoin de beaucoup d’attention !

L’association évangélique luthérienne des créches de Lunebourg a été fondée en 2008. Les paroisses constituent
le conseil d’administration de I'association et, avec I'équipe de direction chargée des aspects pédagogiques et de
gestion, elles constituent un soutien pour nos 14 creches. Notre objectif commun est d’étre des référents
fiables pour les enfants et de leur offrir les meilleures conditions possibles pour leur développement.

Chaque enfant est le bienvenu chez nous. Grace a notre conception chrétienne de I’étre humain, nous accep-
tons les enfants dans leur diversité tels qu’ils sont, et nous les accompagnons avec respect et estime. Nous
nous engageons en faveur du droit a une éducation, une formation et un encadrement inclusifs. Nous obser-
vons attentivement le développement et les besoins des enfants. Sur cette base, nous les soutenons individuel-
lement dans le cadre des possibilités Iégales et organisationnelles. Nous veillons a ce que les droits de I’enfant,
tels qu’ils sont énoncés dans la Convention des Nations Unies relative aux droits de I'enfant, soient respectés.
Les enfants font I'expérience d’une participation démocratique adaptée a leur &ge et peuvent ainsi contribuer a
fagonner leur quotidien. Nous favorisons le développement chez les enfants d’'une identité autodéterminée.
Cela leur permet d’apprendre a se protéger contre la violence psychologique, sexuelle et physique. Dans le code
de conduite, nos collaborateurs s’engagent a respecter les droits a I'autodétermination des enfants et a tenir
compte de leurs limites.

Les tuteurs légaux et les familles bénéficient d’un soutien pour I'éducation et la prise en charge des enfants, ainsi
que pour congilier vie familiale et vie professionnelle. A cette fin, nous entretenons un partenariat éducatif fondé
sur le respect et la confiance avec les parents. Nos créches font partie intégrante des paroisses et entretiennent
un réseau solide avec les écoles, les administrations et les institutions locales. En collaboration avec les pa-
roisses, nous organisons des activités religieuses. Les enfants et les familles peuvent y découvrir leur foi, poser
des questions et vivre la communauté chrétienne. Ce faisant, nous transmettons des valeurs telles que 'amour
du prochain, la responsabilité envers la création et le respect d’autrui.

En tant qu’organisme gestionnaire, nous sommes des partenaires de confiance pour les communes. Nous ga-
rantissons la qualité de notre travail pédagogique grace au systéme de gestion de la qualité des creches
QMSK® de I'CEuvre diaconale de Basse-Saxe et a des outils de travail modernes. Nous apprécions les diffé-
rentes forces et expériences que nos collaborateurs apportent et considérons leur diversité comme un enrichis-
sement. En tant qu’employeur, nous nous engageons également en faveur de conditions favorables a la fa-
mille et encourageons la formation continue ainsi qu'une bonne entente au sein de I'équipe.

Au sein de I'association des creches, nous assumons communément la responsabilité du développement et du
bien-étre des enfants qui nous sont confiés.
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Présidente du comité directeur de I'association Direction pédagogique
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