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Vorwort vom Trager

Einmalig ist jedes Kind.

Begabt mit der Lust am Leben und angewiesen auf Begleitung und Nihe. In jedem Kind steckt
ein ganzer Kosmos an Ideen und Phantasie, Traumen und Vertrauen, Energie und Neugier.
Kinder reagieren auf ihre Umwelt. Sie sind eingebunden in soziale Rdume.

So sind auch unsere evangelischen Kindertagesstitten verschieden und vielféltig. Jede
Einrichtung ist genau richtig in threm Umfeld und bietet Kindern, ihren Eltern und Familien
ein besonderes und auf sie abgestimmtes Angebot. Die Konzeption einer Kindertagesstatte
beschreibt die Ziele der Arbeit und deren Schwerpunkte, sie zeigt die Leitlinien auf, an denen
sich Mitarbeitende messen lassen miissen.

Vielfalt wird in unseren Einrichtungen grofigeschrieben. Die Arbeit in den verschiedenen Kitas
und Stadtteilen ist darum auch durchaus unterschiedlich. Es gibt verschiedene Schwerpunkte
und Inhalte der Arbeit. Schauen Sie neugierig, ob genau diese Konzeption dieser Einrichtung
fiir Sie und Ihr Kind richtig ist.

In der evangelischen Kirche gibt es eine lange Tradition und viel Erfahrung in der Arbeit mit
Kindern. Im Mittelpunkt steht {iberall das Wohl der Kinder.

Fiir alle unsere Einrichtungen gilt, dass die Kinder mit ihren Bediirfnissen, Moglichkeiten und
Gaben im Mittelpunkt stehen. Fiir sie da zu sein ist unsere groffite Motivation. Hohe
Fachkompetenz unserer Mitarbeitenden und die Qualitdt unserer Einrichtungen sind uns
besonders wichtig. Unsere Einrichtungen stehen allen Kindern offen. Wir freuen uns iiber jedes
Kind. Wir fiithlen uns dem Satz verpflichtet, den Jesus einmal gesagt hat:

,,Wer sich Gottes neue Welt nicht schenken ldsst wie ein Kind, wird niemals hineinkommen!“
(Markus 10, 15)

Willkommen in Threr evangelischen Kindertagesstétte/

Karl Ludwig Schmidt

Superintendent im Amtsbereich Nord-West des Ev.-luth Stadtkirchenverbands Hannover und
Vorsitzender des Ausschusses fiir Kindertagesstdtten
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1. Die Kita stellt sich vor

1.1. Die Einrichtung stellt sich vor: Trager, Lage und soziales Umfeld

Der Triager der Kindertagesstitte St. Nicolai ist der evangelisch-lutherische
Stadtkirchenverband Hannover. Das Grundstiick und das Gebdude gehoren der Stadt Hannover.

Die Kita liegt im Stadtteil Bothfeld und ist umgeben von einem Park und einem ruhigen
Wohngebiet. Es befinden sich dort sowohl mehrstockige Wohnhéuser als auch Reihen- und
Einfamilienhduser. Unmittelbar an das Kitageldnde grenzt das Geldnde der Hoffmann-von-
Fallersleben-Grundschule.

Zum sozialen Umfeld gehdren mehrere Schulen und Kindertagesstitten, Alten- und
Pflegeeinrichtungen, die ev. luth. Kirchengemeinde St. Nicolai, der Kulturtreff,
Beratungsstellen des kommunalen Sozialdienstes und die Biicherei.

Das Einzugsgebiet der Kindertagesstitte ist liberwiegend Bothfeld. Die Familien haben
unterschiedliche soziale, kulturelle und religiose Lebensweisen.

1.2. Geschichte der Einrichtung

Die Landeshauptstadt Hannover baute auf dem Nachbargelinde der Grundschule eine
viergruppige Kindertagesstitte. Diese wurde von der ev.-luth. Kirchengemeinde St. Nicolai als
Trager iibernommen.

Im Februar 1970 wurde die Kindertagesstitte mit einer Krabbel-, zwei Kindergarten- und einer
Hortgruppe erdffnet. Im Laufe der Zeit erfolgten verschiedene Umstrukturierungen. Ab 1983
gab es eine Vormittags-, zwei Ganztags und eine Hortgruppe. Der Bedarf an Hortpldtzen stieg
standig an, so dass 1991 eine zweite Hortgruppe eingerichtet wurde. Inzwischen bieten alle
drei Kindergartengruppen eine Ganztagsbetreuung an.

Am 01.01.2022 wechselte die Trdgerschaft von der Gemeinde St. Nicolai zum ev. luth.
Stadtkirchenverband Hannover.

1.3. Raumlichkeiten und AulRengelande, Struktur und Betreuungsformen

Die Kindertagesstitte befindet sich in der Posener Str. 21 im Stadtteil Bothfeld. Im Jahr 2006
wurde der Altbau abgerissen und ein neues, modernes Gebdude von der Stadt Hannover
errichtet. Das 1992 erbaute sogenannte ,,Horthaus®, welches separat auf dem AuBengeldnde
steht, wird zur Erledigung der Hausaufgaben, Durchfiihrung von Angeboten und Aktivititen
genutzt.

Unmittelbar an die Kita grenzt die Hoffman-von-Fallersleben Grundschule. Das Auflengeldnde
mit dem FuBballplatz kdnnen die Hortkinder, die fast alle Schiiler der Grundschule sind, nach
Schulschluss benutzen. Ein anliegender stadtischer Bolzplatz erweitert das Freizeitangebot der
Hortkinder.
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Die Kindertagesstitte verfiigt iiber ein groBziigiges Aullengeldnde mit altem Baumbestand,
Strauchern und Hecken. Dies animiert zu vielféltigen Fang-, Versteck und Bewegungsspielen.

Es gibt zwei Klettergeriiste und Rutschen in unterschiedlichen GréBen, zwei Schaukeln, eine
Nestschaukel, drei Hingematten, Reckstangen und eine Tischtennisplatte. Zwei Sandkisten mit
vielen Sandspielsachen und eine Wasserbahn laden zu vielfaltigen Aktivitdten ein. Eine niedrige
Slackline zwischen zwei Baumen ermdglicht den Kindern zu Balancieren. Viele kindgerechte
Fahrzeuge fiir unterschiedliche Altersgruppen ermoglichen tolle Fahrten um das gesamte Haus.

Es gibt verschiedene Beete mit Gemiise und Kriutern, die zusammen mit den Kindern angebaut
und geerntet werden.

Die Raumlichkeiten der Kita befinden sich in einem langen Flachbau. An jeden Gruppenraum
grenzt ein kleiner Nebenraum. Zusétzlich stehen den Kindern in jedem Raum eine Hochebene
und ein Spielbereich unter der selbigen zur Verfiigung. Jeder Gruppenraum hat eine {iberdachte
Terrasse und iiber diese einen Zugang zum Aullengeldnde. Jede Gruppe hat einen eigenen
Waschraum mit Toiletten.

Das Biiro der Leitung und der Mitarbeiterraum liegen im Eingangsbereich. Am Ende des Flurs
befindet sich die Kiiche.

Ein grofler, heller Bewegungsraum mit Sprossen- und Kletterwand, groBen Weichmatten und
verschiedenen Spielgerdten wie zum Beispiel Bille, Reifen und Pedalos wird von den Kindern
begeistert benutzt. Hier werden Angebote, Aktivititen, religiose Andachten und Feiern
durchgefiihrt.

Der lange Flur mit Schaukelpferd, Spielteppichen und Tischfu3ball steht den Kindern als
Spielbereich zur Verfiigung.

Die einzelnen Gruppenrdume sind nach unterschiedlichen Schwerpunkten eingerichtet. Die
Schmetterlingsgruppe, welche eine altersiibergreifende Gruppe ist (2-6 Jahre), umfasst alle
Spielbereiche. Das heiit, eine Bau- und Puppenecke, einen Ruheort, Biicher, sowie
verschiedene kreative Beschiftigungsmoglichkeiten.

Die Spatzengruppe wird als Kreativraum genutzt. In diesem haben die Kinder die Moglichkeit,
z.B. zu malen, zu basteln zu kneten, an der Staffelei oder Tafel zu arbeiten.

In der Hasengruppe konnen sich die Kinder in vielfdltigen Rollenspielen entfalten. So ist im
Nebenraum die Kinderwohnung untergebracht. Im Hauptraum befindet sich unter anderem ein
Biiro und ein Bereich, in dem die Kinder z.B. Theater spielen und tanzen koénnen.

Die Hortgruppen haben auf der Hochebene einen grofen Baubereich, einen Ruhe- und
Riickzugsraum darunter, einen groen Gruppen- und Nebenraum, der zum Essen, Spielen und
Basteln genutzt wird. Das bereits erwdhnte Horthaus dient zur Erledigung der Hausaufgaben
und kann zusitzlich zum Spielen und fiir Freizeitaktivititen genutzt werden.
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1.4. Struktur der Kindertagesstatte

Die Kindertagesstitte hat 115 Betreuungsplitze. Davon besuchen 75 Kinder den Kindergarten
und 40 Kinder den Hort.

- Eine altersiibergreifende Gruppe (2 - 6 Jahre)
- Zwei Kindergartengruppen (3 - 6 Jahre)
- Zwei Hortgruppen (6-11 Jahre)

Alle Kinder sind festen Stammgruppen und piddagogischem Personal zugeordnet. Die Kita
arbeitet nach einem offenen Konzept, das heif3t, dass die Kinder alle Rdumlichkeiten und offene
Angebote nutzen konnen und iiberall spielen diirfen. Dazu haben die Kindergartengruppen
Metalltafeln mit Schildern in den jeweiligen Rdumen aufgehéngt. Mit den personalisierten
Schildern melden sich die Kinder dann an und ab. So wissen die padagogischen Fachkrifte, wo
sich die Kinder befinden. Die Hortkinder diirfen sich auch ohne Abmeldung im Haus und
AuBengeldnde frei bewegen.

1.5. Aufnahmekriterien

In der Einrichtung werden Kinder ab zwei Jahre aufgenommen. In der altersgemischten Gruppe
konnen maximal 5 Zweijdhrige betreut werden.

Die Platzvergabe erfolgt nach den Kriterien der Landeshauptstadt Hannover. Es wird auf soziale
und padagogische Kriterien geachtet. Alleinerziechende und Kinder im letzten Jahr vor der
Schule werden bevorzugt aufgenommen. Ebenso werden angemessene Alters- und
Geschlechtsstrukturen in den Gruppen beriicksichtigt, sowie Geschwisterkinder. Kinder aus
dem Stadtteil werden ebenfalls bevorzugt. Die Anmeldung erfolgt tiber das Online-Portal
www.kinderbetreuung-hannover.de =~ oder direkt {iber unseren Bogen, den sie unter
https://kita.st-nicolai-bothfeld.de/anmeldung finden.

1.6. Betreuungs- und Schliel3zeiten

Kernbetreuungszeit: 08.00 - 16.00 Uhr
Friihdienst: 07.00 - 08.00 Uhr
Spétdienst: 16.00 — 17.00 Uhr

Die Randzeiten konnen von berufstitigen Eltern in Anspruch genommen werden.

SchlieBzeiten: 3 Wochen in den Sommerferien, sowie zwischen Weihnachten und
Neujahr
3 Studientage im Jahr



http://www.kinderbetreuung-hannover.de/
https://kita.st-nicolai-bothfeld.de/anmeldung
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1.7. Personal

Die Kinder werden von insgesamt 15 padagogischen Fachkriften (Erzieher, Sozialassistenten
und Sozialpadagoge) betreut.

Die Kindertagesstitte wird von einer Dipl. Sozialpddagogin geleitet.

Altersiibergreifende Gruppe: 3 pad. Fachkrifte (Voll- und Teilzeit)

Kindergartengruppen: 3 pad. Fachkrifte je Gruppe
(Voll- und Teilzeit)

Hortgruppen: 5 pad. Fachkrifte flir zwei Gruppen
(Voll- und Teilzeit)

Zwei padagogische Fachkrifte bieten zusitzlich Angebote zur Sprachférderung an.

Die Kindertagesstitte bietet Ausbildungs- und Praktikumsplétze fiir Schiilerinnen und Schiiler
von allgemeinbildenden Schulen und Berufsfachschulen an.

Fiir das leibliche Wohl sorgen eine Kochin und zwei Kiichenhilfen. In der Kita wird téglich
frisch gekocht. Fiir die Reinigung sind drei Mitarbeiter zustdndig.

1.8. Gesetzliche Rahmenbedingungen

Der gesetzliche Auftrag der Kindertagesstitten flir Erziechung und Bildung ist im § 2 Absatz 1
des Kindertagesstiitten Gesetzes des Landes Niedersachsen festgeschrieben. Dieser zielt auf
die gleichberechtigte, inklusive gesellschaftliche Teilhabe aller Kinder. Ziel ist die Entwicklung
der betreuten Kinder zu eigenverantwortlichen, gemeinschaftsfahigen und selbstbestimmten
Personlichkeiten.

Im Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VIII) ist ebenfalls dieser Betreuungs-, Bildungs-
und Erziehungsauftrag beschrieben. Hier wird besonders die Wichtigkeit der Zusammenarbeit
mit den Eltern und anderen sozialen Einrichtungen sowie die altersaddquate Beteiligung der
Kinder (Partizipation) hervorgehoben.

Der niedersichsische Orientierungsplan fiir Bildung und Erziehung ist die Grundlage der
padagogischen Arbeit und deren methodischer Umsetzung. Diese Ziele werden ausfiihrlich im
Punkt 3 beschrieben.

Die Grundsitze fiir die Arbeit in evangelischen Kindertagesstétten sind in der Broschiire ,,Das
Kind im Mittelpunkt*“ dokumentiert. Herausgeber ist die Diakonie in Niedersachsen.
Daran orientieren sich die pddagogischen Grundhaltungen (siehe Punkt 2.7.)
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2. Padagogische Grundhaltungen
2.1. Das Bild vom Kind

Jedes Kind ist eine einzigartige, eigenstindige Personlichkeit, eine Einheit aus Korper, Geist
und Seele. Das Kind hat individuelle Bediirfnisse, Fahigkeiten, Begabungen und
Wahrnehmungen. Neugierde und Kreativitdt sind seine Potentiale. Mit seinem natiirlichen
Bewegungsdrang erforscht und begreift das Kind aktiv seine Umgebung mit allen Sinnen. Die
dabei gewonnenen Erfahrungen erweitern sein Wissen. Es lernt, seine Bediirfnisse
wahrzunehmen, zu dulern und zu vertreten. Diese Lernschritte sind notwendig, damit das Kind
Eigenverantwortung fiir sein Handeln tibernehmen kann. Das Bewusstsein und die Erfahrung
eigenverantwortlichen Handelns stirken die Entwicklung zu einer selbstdndigen Personlichkeit.

Ihm diese aktive Mitgestaltung seinen Fahigkeiten entsprechend zu ermdglichen, ist wichtig fiir
seinen Entwicklungsprozess. Dies ist eine grundlegende Aufgabe der pddagogischen
Fachkrifte.

Kinder brauchen andere Kinder und Erwachsene zur Entwicklung, Bildung und Erziehung.
Hierbei spielt der Kindergarten als soziales Umfeld und Lernort eine wichtige Rolle. Der
Aufbau von verldsslichen und vertrauensvollen Beziehungen zu den Bezugspersonen
ermOglicht es den Kindern, frei und sicher die Welt zu erkunden.

2.2. Padagogischer Ansatz und Handlungskonzept

Das Bild vom Kind und die Rolle und das Verstédndnis der padagogischen Fachkréfte begriinden
die Umsetzung der offenen Arbeit in der Kita. Die Kinder gehdren einer sogenannten
Stammgruppe an. Drei péddagogische Fachkrifte sind dieser Gruppe fest zugeordnet.
Gemeinsam mit den Kindern fiihren sie auch interne Gruppenaktivititen durch.

Haben die Kinder die nétige Sicherheit in ihren Stammgruppen gewonnen, werden sie sich auch
in anderen Gruppen- und Funktionsrdumen und auf dem AuBengeldnde bewegen. Schnell
lernen sie, sich iiber eine Magnettafel in ihren Stammgruppen abzumelden und mit ihren
personlichen Schildern den Ort anzuzeigen, den sie aufsuchen mochten. Die Begegnungen mit
anderen Kindern und den pddagogischen Fachkriften werden selbstverstdndlich, ohne die
Stammgruppenzugehdrigkeit zu vergessen. Das Konzept der offenen Arbeit bietet mit seinen
Funktionsrdumen eine Vielfalt an Spiel- und Aktionsbereichen. Je nach Wunsch und Bediirfnis
wihlen die Kinder den Spielort, die Spielart, die Materialien und die Spielpartner.

Jeder Raum in der Kindertagesstitte hat einen eigenen Schwerpunkt und besondere Materialien.
Folgende Bereiche stehen den Kindern zur Verfiigung:

Rollenspiel und Theater, Bauen und Konstruieren, Kreativbereich und Atelier, Ruhe,
Entspannung und Lesen, Gesellschaftsspiele, Bewegung.

Diese Bereiche werden regelmdBig auf ihre Attraktivitdt fiir die Kinder iiberpriift und den
Bediirfnissen der Kinder angepasst. Alle Raume sind fiir alle Kinder frei zuganglich. Madchen
und Jungen werden bestérkt, alle Angebote und Materialien zu niitzen.

In der Kindertagesstitte wird nach dem situationsorientierten Ansatz gearbeitet. Die Interessen,
Bediirfnisse und Lebenssituationen der Kinder bilden dabei die Grundlage.
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Der Situationsansatz greift die individuellen sozialen und kulturellen Erfahrungen und den
Alltag der Kinder und ihren Familien auf. Durch Beobachtungen und Gespriche mit den
Kindern entwickeln und gestalten die padagogischen Fachkréfte Angebote und Aktivitéten.
Dabei werden sowohl die Wiinsche der Kinder als auch aktuelle Themen, Feste und Rituale im
Jahreskreis berticksichtigt.

Die festen Angebote fiir die unterschiedlichen Altersgruppen (zum Beispiel Vorschulkinder)
orientieren sich ebenfalls an den Ressourcen, Bediirfnissen und Interessen der Kinder.

2.3. Rolle u. Selbstverstandnis der padagogischen Fachkraft

Die padagogischen Fachkrifte begegnen der einzigartigen Personlichkeit jeden Kindes mit
Achtung und Respekt. Individuelle Lebenssituationen, Fihigkeiten, Bediirfnisse und Wiinsche
werden aufmerksam beobachtet und in alters- und entwicklungsaddquaten Angeboten und
Aktivititen aufgegriffen. Sie begleiten, unterstiitzen und fordern den gesamten
Entwicklungsprozess. Die Selbstindigkeit und ein stabiles Selbstbewusstsein sind wichtige
Ziele der pddagogischen Arbeit.

Alle Beteiligten konnen gemeinsam und voneinander lernen. Die pddagogischen Fachkrifte
bieten den Kindern Geborgenheit, Sicherheit und Unterstiitzung. Sie sind Erziehungs- und
Spielpartner, vermitteln Werte und Normen und haben eine Vollbild- und
Orientierungsfunktion.

In ihrer Haltung dem Kind gegeniiber ist die pddagogische Fachkraft nicht ergebnisorientiert.
Sie weil}, wie wichtig und bedeutend es fiir das Kind ist, eigene Wege fiir Losungen zu finden.
Dabei begleitet sie das Kind mit Aufmerksamkeit und Anteilnahme. Bei Bedarf bietet sie ihm
Unterstiitzung und Hilfe an. Den Kindern wird eine vorbereitete Umgebung mit Rdumen und
Materialien zur Verfligung gestellt, die selbstindige Handlungsspielrdume ermdoglichen.

Durch Lob, Anerkennung und Ermutigung wird das Kind bestirkt und kann eigene Strategien
und Losungsmoglichkeiten finden. Die Bereitschaft, diese Anregungen aufzunehmen und zu
verarbeiten, liegt aber immer im Ermessen des Kindes. Durch seine individuelle Personlichkeit
entscheidet es selbst, wohin seine Aufmerksamkeit geht und was es wissen mdchte.

Die Arbeit in offenen Gruppen erfordert von den padagogischen Fachkriften die Bereitschaft,
sich auf alle Kinder mit ihren jeweiligen Bediirfnissen und Herausforderungen einzulassen.
Eine gute, enge und verldssliche Zusammenarbeit im Team ist bei der Bewaltigung der
vielféaltigen Anforderungen und Herausforderungen notwendig. Jeden Tag miissen erneut
Absprachen, Vereinbarungen und, bei Bedarf, Planungsveridnderungen getroffen werden. Eine
gemeinsame Pddagogik, einheitliche Erziehungsziele und deren methodische Umsetzung sind
dabei unerlésslich. Ein stindiger Austausch, die Bereitschaft zu Verdnderungen und eine
differenzierte Auseinandersetzung im Team bilden die Grundlage fiir eine gelungene offene
Arbeit.

Die Grundvoraussetzung fiir Entwicklung und Lernen ist der Aufbau von verldsslichen und
vertrauensvollen Beziehungen zwischen den Kindern und ihren Bezugspersonen. Dazu gehort
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auch eine gute Zusammenarbeit mit den Eltern und Familien der Kinder. Die Eltern werden als
die Experten ihrer Kinder gesehen und es besteht ein enger gegenseitiger Austausch.

2.4. Bedeutung von Spielen und Lernen

Spielen ist eine vom Kind frei gewihlte Tétigkeit, die frei von duleren Zwecken verlauft. Das
Spiel tragt Sinn und Zweck in sich selbst. Das heifit, Ziele und Ergebnisse liegen in der
Spieltitigkeit selbst.

Durch freies Spielen wird eine echte Wirklichkeit erzeugt, die zum Erfahrungsschatz des
Spielenden gehort. Diese Spielwirklichkeit ist nicht weniger real als andere Wirklichkeiten des
Lebens. Wenn das Kind spielt, dass es Auto féahrt, fahrt es in seiner Empfindung wirklich Auto
und kann dadurch echte Erfahrungen machen. Es weicht Hindernissen aus, macht Gerdusche
nach und iibt somit seine motorischen Fahigkeiten, Konzentration und Ausdauer. Es macht
positive Erfahrungen und empfindet stolz: ,Ich kann etwas!“. Somit werden sein
Selbstvertrauen und Selbstbewusstsein gestirkt.

Spielen ist die zentrale Tatigkeitsform des kindlichen Lebens. Keine andere Verhaltensweise
zieht soviel kindliche Aufmerksamkeit in ihren Bann, und nirgendwo strengen sich Kinder mehr
und ausdauernder an, um ein eigenes Ziel zu erreichen, als das beim freien Spielen der Fall ist.

Wie wirklich und wie wichtig Spielen als eine freie, freiwillige und meist freudvolle Tatigkeit
ist, kann man bei der Beobachtung von spielenden Kindern machen, wenn man sich in ihre
Spieltdtigkeit hineinversetzt um dadurch den Sinn kindlichen Spielens zu begreifen.

Das Spiel ist der kindgerechte Ausdruck seines psychischen Geschehens und hat auch eine
entlastende und entspannende Funktion. Es setzt sich zudem selbst gestaltend mit seiner
Umwelt auseinander. Im Spiel gestaltet das Kind zugleich sich selbst und seine Umwelt. So
kann es seine Lebenswelt entdecken, gestalten und sich selbst den Herausforderungen anpassen.

Durch das gemeinsame Spiel mit anderen Kindern werden individuelle Lebensrealitéten,
Wiinsche, Gefiihle und Bediirfnisse wahrgenommen, ausgelebt und soziale Erfahrungen
gemacht. Das Spiel ist eine Voriibung fiir das Leben. Die Erfahrungen im Spiel sind funktional,
das heift, sie beeinflussen den weiteren Gang der kindlichen Personlichkeitsentwicklung in
allen Funktionsbereichen: Emotionen, Kognitionen, Motivationen, Erleben, Sprache,
Verhalten, individuelle Verhaltensregulation und Handlungsplanung.

Kindern das Spielen zu untersagen, wire gleichbedeutend damit, individuelle
Entwicklungspotentiale im Keim zu ersticken. Kein anderer Lebensbereich ist besser geeignet,
aktiv eigene Erfahrungen zu ermoglichen, von denen die weitere Entwicklung nur profitieren
kann.

In der Kindertagesstitte hat das freie Spielen einen groflen Stellenwert und wird von den
padagogischen Fachkréften beobachtet, begleitet und unterstiitzt. Den Kindern werden
unterschiedliche Funktionsrdume, Spielmdglichkeiten und Materialien im Haus und auf dem




Ubersicht

AuBengeldnde zur Verfligung gestellt. Offene und geplante Spielangebote werden den Kindern
zusitzlich und partizipativ angeboten. Spielen ist ein freiwilliges Geschehen. Man kann Kinder
zum Spielen einladen, indem man ihre Umgebung attraktiv und auffordernd gestaltet. Spielzeit
ist eine sinnerfiillte und wertvolle Zeit ohne Langeweile.

2.5. Beobachtung und Dokumentation

Die padagogischen Fachkrifte beobachten regelméfig die Kinder beim Freispiel, offenen und
geplanten Angeboten. Die Beobachtungen dienen als Grundlage fiir Angebote, Umgestaltung
von Rdumen und Austausch von Materialien. Die padagogischen Fachkrifte tauschen sich bei
Dienstbesprechungen iiber die Entwicklung der Kinder aus. Besonderheiten und
Auffilligkeiten werden schriftlich dokumentiert und mit den Eltern besprochen. Zusétzliche
Beratungs- oder Forderungsmoglichkeiten konnen in Erwdgung gezogen werden.

Die Beobachtungen bei den Angeboten fiir die Vorschulkinder werden ebenfalls schriftlich
festgehalten. Diese dienen als Grundlage fiir Entwicklungsgesprache mit den Eltern, besonders
wenn es um die Fragestellung der Einschulung des Kindes geht.

Das Beobachtungsverfahren nach Early Excellence wurde 2023 wihrend zwei Studientagen
vorgestellt und in den Gruppen bei einzelnen Kindern durchgefiihrt. Die pddagogischen
Fachkrifte arbeiten daran, dieses Verfahren fiir alle Kinder einzufiihren.

Jedes Kind erhélt zu Beginn seiner Kindergartenzeit einen Portfolioordner. Es wird nach dem
schwedischen Modell angelegt und erarbeitet. In diesem kann das Kind seine gemalten und
gebastelten Arbeiten abheften und diese immer wieder anschauen. Es bestimmt selbst, was
gesammelt wird. Sogenannte ,,Ich* Seiten mit Zeichnungen, Fotos vom Kind, seiner Familie
und  Freunden, Hobbies und Vorlieben erginzen die Sammlung. Diese
Entwicklungsdokumentation wéhrend der gesamten Kindergartenzeit kann ebenfalls bei
Entwicklungsgesprichen verwendet werden. Der Ordner gehort dem Kind und es darf ihn am
Ende seiner Kindergartenzeit mit nach Hause nehmen.

Zum Thema: ,,Portfolioarbeit* fand fiir die pddagogischen Fachkrifte 2023 ein Studientag statt.
Fiir die Hortkinder steht dieses Angebot erstmals auch zur Verfiigung.

2.6. Das Kind im Mittelpunkt/sechs Grundsatze

Die Grundsitze fiir die Arbeit in evangelischen Kindertagesstitten sind in ,,Das Kind im
Mittelpunkt* der Diakonie in Niedersachsen zusammengefasst.

Die Wiirde und die Rechte von Kindern sind unantastbar. Diese zu vertreten, zu schiitzen und
umzusetzen ist eine gesellschaftliche Aufgabe, die die evangelische Kirche aus ihrem Auftrag
heraus wahrnimmt. So wie Jesus Christus die Kinder zu sich gerufen und in den Mittelpunkt
gestellt hat, wie er sie sogar zu Vorbildern des Glaubens gemacht hat, weil} sich die evangelische
Kirche seinem Handeln verpflichtet.
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2.6.1. Das Kind im Mittelpunkt

Jedes Kind hat wie alle anderen Mitmenschen eine unantastbare Wiirde. Diese Wiirde und der
Wert jedes Menschen sind im christlichen Sinn von Gott gegeben und in den Grund- und
Kinderrechten verankert. Dies beinhaltet auch das Recht auf Anerkennung, Wertschitzung und
Geborgenheit.

Eine evangelische Kindertagesstitte ist deshalb ein kindgerecht gestalteter Lebensraum, in dem
Kinder Gemeinschaft und Hilfe erleben. Jedes Kind kann seine Interessen, Eigenschaften und
Begabungen einbringen und wird individuell gefordert. Das soziale Miteinander ist von
Oftenheit, Respekt und Achtung voreinander geprégt.

2.6.2. Recht auf Bildung, Erziehung und Betreuung

Kinder wollen die Welt kennenlernen, Neues entdecken und eigenstindig begreifen. In der
Kindertagesstitte konnen die Kinder spielerisch ihr Wissen erweitern und voller Tatendrang
und Neugier ihren Alltag gestalten. Die pddagogischen Fachkrifte sind Vertrauenspersonen der
Kinder, die ihnen mit Rat und Tat beiseite stehen und sie auf dem Weg der Wissensaneignung
begleiten. Dies geschieht in situativen und geplanten Bildungs-, Erziehungs-, und
Betreuungsangeboten.

Zusitzlich schaffen die padagogischen Fachkrifte eine anregende Lernumgebung, damit die
Kinder ihre Féahigkeiten im kognitiven, emotionalen, religidsen, kiinstlerischen, ethischen, und
sozialen Bereich entwickeln und erweitern konnen. Der Erwerb von lebenspraktischen
Fertigkeiten ermoglicht es den Kindern, selbstindig und selbstbewusst alltigliche
Herausforderungen und Aufgaben zu meistern.

Das Kind kann als Individuum und in der Gemeinschaft Anderer die Welt entdecken und
erforschen. Es kann sich mit existentiellen Fragen des Lebens mit sich und anderen Menschen
auseinandersetzen.

2.6.3. Recht auf Inklusion

In der Kindertagesstitte ist eine Forderung von Kindern aus unterschiedlichen
Lebenssituationen selbstverstindlich. Inklusion beschreibt eine Padagogik der Vielfalt, welche
sich an den Ressourcen eines jeden Kindes orientiert. Dies beinhaltet, dass alle Kinder in der
Gemeinschaft miteinander und voneinander lernen, Spal3 haben, spielen, sich an neuen Sachen
ausprobieren und Herausforderungen stellen. Dabei ist es wichtig, dass sich jeder mit seinen
Starken und Schwiéchen angenommen und wohl fiihlt. Die Forderung von groftmdglicher
Selbstindigkeit und Mitbestimmung steht im Vordergrund.

Normal ist die Vielfalt, das Vorhandensein von Unterschieden - das erfahren die Kinder im
alltdglichen Umgang miteinander in der Kindertagesstitte. Durch die inklusive Arbeit wird die
Aufmerksamkeit flireinander geweckt, das Einfithlungsvermogen vertieft und Akzeptanz und
Toleranz aufgebaut. Die Eltern wiinschen sich, dass ihr Kind sich wohlfiihlt und die
Unterstiitzung erhdlt, die es in seiner Entwicklung fordert. Eine vertrauensvolle




Ubersicht

Zusammenarbeit mit den Bezugspersonen ist flir die padagogischen Fachkrifte die Basis, um
die Lebenswelt der Kinder besser zu verstehen und sie individuell unterstiitzen zu konnen.

Es ist wichtig, den Kindern eine wertschitzende padagogische Haltung entgegenzubringen,
welche ihre Individualitdt und Wiirde achtet. Angebote sind so vorbereitet, dass jedes Kind sie
schaffen kann. Um dies zu ermdglichen, werden Aktivititen den individuellen Fahigkeiten und
Bediirfnissen methodisch angepasst. Somit wird eine Lernumgebung geschaften, welche die
Vielfiltigkeit jedes einzelnen Kindes beriicksichtigt und eine Chancengleichheit fiir alle
garantiert. Es gibt keine Lernziele, die alle Kinder im gleichen Zeitraum schaffen miissen und
auf dieselbe Weise ausfiihren sollen.

Die padagogischen Fachkrifte verstehen sich als Entwicklungs- und Bildungsbegleiter jedes
einzelnen Kindes. Im sozialen Miteinander fordern sie die Selbststindigkeit, Neugier,
Eigenaktivitdt und den Mut der Kinder, sich mit neuen Aufgaben und Herausforderungen
auseinanderzusetzen.

2.6.4. Recht auf Religion

Kinder brauchen Ansprechpartner und Vorbilder zur Ausbildung ihrer religiosen Haltung.
Grundlegende Werte wie Gerechtigkeit, Frieden, Néchstenliebe und die Achtung vor der
Schopfung konnen im Alltag diskutiert und gelebt werden. Der tdgliche Umgang miteinander
ist von diesen Werten geprigt. Alle Religionen und Nationalititen werden mit Respekt und
Achtung behandelt.

Die péddagogischen Fachkrifte und die Mitarbeitenden der Kirchengemeinde begleiten die
Kinder in ihrer religiosen Entwicklung in vielfdltigen Angeboten und Feiern durch das
christliche Kirchenjahr. Christliche Traditionen und Rituale konnen so anschaulich erlebt
werden. Die methodische Umsetzung wird im Punkt 3.9. erlautert.

Kinder und ihre Familien erleben die Kindertagesstitte als Ort, an dem sie die orientierende
und verbindende Kraft von grundlegenden Werten erfahren.

2.6.5. Recht auf Partizipation

Jedes Kind hat ein Anrecht auf Teilhabe am gemeinschaftlichen Leben und eine
altersentsprechende Mitbestimmung und Mitentscheidung im Alltag der Kindertagesstétte.

Die Kinder diirfen selbst entscheiden was, wo und mit wem sie spielen. Sie werden
altersaddquat bei der Planung des Tagesablaufes, bei Angeboten und Aktivititen
miteinbezogen. Kindertagesstitten sind Lernorte fiir partizipatorische Prozesse. Die
padagogischen Fachkrifte begegnen den Kindern mit Respekt und sehen sie als Partner und
Experten fiir die eigenen Belange.

Dazu gehort auch, dass die Kinder ihre Meinung, Wiinsche und Bediirfnisse frei duB3ern konnen.
Sie werden dazu ermutigt, Konflikte altersaddquat und wenn moglich, selbstindig zu bearbeiten
und zu 16sen. Kinder sollen zu freien, selbstbewussten und miindigen Menschen mit sozialen
und demokratischen Kompetenzen heranwachsen koénnen.
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2.6.6. Entwicklung einer bestmdglichen Qualitat

Die piadagogischen Fachkriéfte einer Kindertagesstétte sind fiir die Entwicklung, Férderung und
Erziechung der Kinder von entscheidender Bedeutung. Durch qualifizierte Aus- und
Fortbildungen wird eine hohe fachliche Kompetenz gewéhrleistet.

Der Anspruch auf Qualitit beschriankt sich dabei natiirlich nicht nur auf die piddagogischen
Féhigkeiten sondern umfasst auch die Rolle der Mitarbeitenden als Begleiter und Partner der
Kinder bei ihren Bildungs- und Entwicklungsprozessen. Besonders bei der emotionalen
Entwicklung und beim sozialen Lernen haben die pddagogischen Fachkrifte eine entscheidende
Orientierungs- und Vorbildfunktion.

Die &duBleren Ausstattungsmerkmale wie Raumlichkeiten, Spiel- und Beschéftigungs-
materialien unterstiitzen und fordern die Kinder in allen Erziehungs- und Bildungsbereichen.

3. Ziel, Umsetzung, Bildungsbereiche

3.1. Ziele der padagogischen Arbeit, die methodische Umsetzung und die Rolle der
padagogischen Fachkraft

Die Ziele der padagogischen Arbeit ergeben sich aus dem ,,Orientierungsplan fiir Bildung und
Erziehung im Elementarbereich niedersidchsischer Tageseinrichtungen.

Die Kindertagesstitten haben einen ganzheitlichen Bildungs- und Erziehungsauftrag. Die
padagogischen Entwicklungsziele werden methodisch umgesetzt. Die Rolle und das
Selbstverstindnis der piddagogischen Fachkrifte wurden bereits im Punkt 2.3. ausfiihrlich
beschrieben. Oberstes Erziehungsziel ist dabei die Forderung der Selbstindigkeit und die
Partizipation der Kinder.

Die individuelle Wahrnehmung der Kinder muss in allen Bildungs- und Erziehungsbereichen
beriicksichtigt, gefordert und methodisch miteinbezogen werden. Ohne differenzierte
Wahrnehmung ist eine korperliche und geistige Entwicklung nur bedingt moglich.

Wahrnehmung ist die sinnliche Grundlage, die es dem Kind ermdglicht, sich im Leben zurecht
zu finden. Es ist ein Prozess, der in keinem Alter abgeschlossen ist und sich durch alle Bereiche
zieht. In der Kindertagesstitte entdecken und erforschen die Kinder durch den Einsatz aller
Sinne ihre Umwelt. ,,Wie riecht etwas? Wie schmeckt es? Fiihlt es sich warm, kalt, hart oder
weich an? Ist etwas laut oder leise? Wie sieht es aus*“? Nur mit diesen Wahrnehmungen und
Erfahrungen ist es den Kindern mdglich, ihre Umwelt mit allen Reizen zu entdecken und
entsprechende Handlungsmoglichkeiten zu entwickeln.

Je haufiger und differenzierter etwas wahrgenommen wird, desto bestindiger wird die
Wahrnehmung des eigenen Korpers und die Entwicklung der eigenen Identitt.
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3.2. Emotionale Entwicklung und soziales Lernen
Emotionale Entwicklung und soziales Lernen bedingen einander und bauen aufeinander auf.

Das Kind erfahrt durch zuverldssige und enge Bindungen an seine Bezugspersonen Sicherheit
und Geborgenheit. Es fiihlt sich angenommen und geliebt. Dadurch steigert sich sein
Wohlbefinden und Selbstbewusstsein.

In der Kindertagesstitte erweitern sich seine sozialen Kontakte. Das Kind erfahrt durch die
padagogischen Fachkrifte Respekt, Akzeptanz, Geborgenheit und Unterstiitzung. Es fiihlt sich
»Willkommen®, als Person angenommen und wichtig. Dies ermdglicht ithm seinerseits
selbstsicher auf andere Kinder und Erwachsene zuzugehen und sich im gemeinsamen Alltag
auf Beziehungen und Néhe einzulassen.

Damit dies gut gelingen kann, miissen Kinder lernen, ihre eigenen Gefiihle und die der anderen
wahrzunehmen und richtig einzuschitzen. Dies ist im sozialen Alltag, besonders aber bei
Konflikten und Auseinandersetzungen wichtig. Auch hier bieten die pddagogischen Fachkrifte
Unterstiitzung und zeigen Losungsmoglichkeiten auf. Durch Gespriache, Angebote und Projekte
werden die Kinder bei diesem Entwicklungsprozess sensibilisiert und begleitet. Sie lernen die
Bediirfnisse und Grenzen ihres Gegeniibers zu akzeptieren, auf andere Riicksicht zu nehmen
und Kompromisse zu schlieen.

Emotionale Entwicklung und soziales Lernen sind lebenslange Erfahrungs- und Lernprozesse.
Der Grundstock wird in der Kindheit gelegt. Kindertagesstitten bieten sichere und
unterstiitzende Gestaltungsrdume, damit ein wertschitzendes und vielfiltiges Zusammenleben
gelingen kann.

3.3. Entwicklung kognitiver Fahigkeiten und Freude am Lernen
Die geistige Entwicklung der Kinder ist ein Entwicklungsprozess, der mit allen anderen
Bereichen verkniipft ist. Eine differenzierte Wahrnehmung ist Voraussetzung fiir kognitives
Lernen. Deshalb ist es wichtig, dass die Kinder vielfdltige, alle Sinne ansprechende
Erfahrungen machen konnen. Im Spiel erleben sich die Kinder selbst, andere Personen und ihre
Umgebung. Sie beobachten, experimentieren und finden Losungen.

Das Freispiel ist fiir die Entwicklung des Kindes von grof3er Bedeutung. Im Spiel entfalten sich
Phantasie und Kreativitdt. Das Kind verarbeitet dabei Erlebnisse und Gefiihle. Vielfiltige
Moglichkeiten zur Entwicklung seiner Personlichkeit er6ffnen sich ihm. Das Kind wendet sich
dem frei gewéhlten Spiel mit voller Aufmerksamkeit und Konzentration zu. Jede Art von Spiel
(z. B. Regel-, Konstruktions-, Rollen-, Bewegungs- und Singspiele) erzielt einen Lern- und
Erfahrungsprozess.

Die piddagogischen Fachkréfte beobachten, begleiten und unterstiitzen die Kinder beim Spielen.
Sie greifen die Interessen der Kinder im Alltag auf und ermdglichen durch das Bereitstellen von
Spielen, Materialien oder Medien die Themen zu vertiefen. Offene und geplante Angebote und
Projekte wie zum Beispiel die Forscherwerkstatt bieten den Kindern neue Impulse und
Anregungen.
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3.4. Kdrper-Bewegung-Gesundheit

Kinder haben ein Grundbediirfnis nach Bewegung. Deshalb ist es wichtig, dass sie sich wihrend
des gesamten Tagesablaufes frei bewegen konnen. Durch unser gedffnetes Konzept und die
groBzligigen Rdumlichkeiten konnen die Kinder ihren Bewegungsdrang ausleben.

Durch Bewegung lernen Kinder ihre Umwelt, Mitmenschen und sich selbst besser kennen. Das
Kind erprobt so seinen Korper, es lernt mit ihm umzugehen, ihn einzuschitzen und seine
Signale zu beachten. Die dabei gewonnenen Erfahrungen erweitern sein Wissen. Es lernt, seine
Bediirfnisse wahrzunehmen, zu duf3ern und zu vertreten.

RegelméBige Bewegungsangebote drinnen und draullen bieten den Kindern eine Vielzahl von
Moglichkeiten an. Auf dem AuBlengeldnde stehen eine Rutsche, Klettergeriist, Schaukeln und
Fahrzeuge zur Verfligung. Ball-, Kreis- Sing- und Bewegungsspiele fordern zusitzlich
emotionale, soziale und kognitive Fahigkeiten.

Wichtig ist, dass die Kinder auch die Mdglichkeit haben, die nétige Ruhe und Entspannung zu
finden. Deshalb steht in jedem Gruppenraum ein Riickzugsraum zur Verfiigung. Die
alltdglichen Angebote werden diesen natiirlichen Bediirfnissen angepasst.

Eine gesunde Erndhrung spielt eine wichtige Rolle in unserer Einrichtung. Jeden Tag wird ein
frisches und ausgewogenes Mittagessen gekocht. Zusétzlich wird den Kindern zwei Mal téglich
frisches Obst und Gemiise angeboten. Durch Kochangebote wird den Kindern die Wertigkeit
von gesunder Erndhrung vermittelt.

Zu den Grundbediirfnissen der Kinder gehort ein elementares Bediirfnis nach Geborgenheit,
Wirme, Zartlichkeit und sinnlicher Néhe. Fiir die psycho-sexuelle Entwicklung, die eng mit
der sozial-emotionalen Entwicklung verbunden ist, ist es von grof3er Bedeutung, dass das Kind
ein positives Korpergefiihl entwickelt. Somit lernt es, den eigenen Korper zu spiiren und
wahrzunehmen, wo die eigenen Grenzen sind. So kann sich das Kind auch, in fiir sich
unangenchmen Situationen, abgrenzen und ,,Nein“ sagen. Die paddagogischen Fachkrifte
unterstiitzen und begleiten diesen Prozess nach dem folgenden Leitsatz:

Wenn ein Kind reif ist fiir eine Frage, ist es auch reif fiir eine Antwort. Antworten sollten immer
altersgerecht, wahr und klar sein.

3.5. Sprache und Sprechen

Bei der gesprochenen Sprache handelt es sich um das wichtigste zwischenmenschliche
Kommunikationsmedium. Somit ist Sprechen lernen eine der groften Lernleistungen kleiner
Kinder und kann nur im Dialog mit anderen Menschen gelingen.

Der Spracherwerb ist ein eigenaktiver, konstruktiver Prozess, in welchem das Kind auf
gelungene Dialoge und aktive sprachliche Anregungen angewiesen ist. Dabei ist die sprachliche
Bildung ein kontinuierlicher Prozess, der nie abgeschlossen ist. Sie umfasst sowohl das
Sprachverstdndnis, als auch die Sprechfdhigkeit.
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Kinder aus zugewanderten Familien bediirfen hierbei besonderer Unterstiitzung, da die
Zweitsprache nicht wie die Muttersprache quasi ,,von selbst* erworben wird. Wichtig ist dabei
die Wertschdtzung der Herkunftssprache. Eltern werden ermutigt, mit den Kindern ihre
Muttersprache zu sprechen.

Sprachliche Bildung ist in der Kindertagesstitte grundsitzlich in den Alltag integriert und kann
durch die Schaffung geeigneter Sprechanlidsse noch intensiviert werden.

Dazu zihlen:

e Frithbesprechung / Mittagsrunde mit Sing- und Bewegungsspielen
e Feste Gruppen fiir alle Altersstufen. Besondere Forderung der Vorschulkinder
e Gezielte Angebote fiir Kinder mit besonderem Sprachférderbedarf

e Spielmaterial und Raumlichkeiten, welche zu den unterschiedlichsten Rollenspielen
einladen

e Lieder, Reime, Geschichten, Biicher, Theater, Kamishibai

e Dialog mit den Kindern. Das Tun des Kindes wahrnehmen und mit Sprache begleiten

Da Kinder in kontinuierlichen, sozialen Kontakten das Sprechen lernen, ist das Freispiel ein
sehr wichtiger Bestandteil in unserem Tagesablauf. Die pddagogischen Fachkréfte reflektieren
thre eigene Sprache und sind Sprachvorbilder. Sie schaffen im Alltag kontinuierliche
Sprachanldsse und begleiten ihr Tun und das der Kinder mit altersaddquater Sprache. Soziale
Kontakte zwischen den Kindern werden zum Beispiel bei gemeinsamen Spielen und Aktionen
gefordert, um das Sprechen miteinander leichter zu ermoglichen.

3.6. Lebenspraktische Kompetenzen

Kinder haben ein natiirliches Bediirfnis vieles selbst zu machen und auszuprobieren.

Die piddagogischen Fachkréfte unterstiitzen sie dabei, altersgerechte Aufgaben selbststindig zu
erledigen. Die Vorbildfunktion der anderen Kinder und Erwachsenen spielt ebenfalls eine
wichtige Rolle. Ein wesentliches Entwicklungsziel ist die Selbstidndigkeit der Kinder in allen
Lebensbereichen zu fordern.

Durch das eigene Tun haben die Kinder die Moglichkeit, ihre Fahigkeiten realistisch
wahrzunehmen, sich auszuprobieren und wichtige Lernerfahrungen zu machen.

Durch tégliche Abldufe wie:
e Tischdienste

e Essen mit Geschirr und Besteck

e An,- Aus- und Umziehen
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e Korperhygiene

e Aufrdumen

e Erledigung von Aufgaben

e Orientierung in der Kindestagesstitte
e Kennenlernen der ndheren Umgebung

erlangt es immer groflere Selbststédndigkeit und Sicherheit, indem es diese lebenspraktischen
Herausforderungen meistert.

Die Erfahrung etwas selbststindig tun zu konnen, motiviert das Kind und stirkt sein
Selbstbewusstsein. Den padagogischen Fachkriften ist es wichtig, dabei im Hintergrund zu
bleiben und zu beobachten. Kinder lernen durch Erfahrungen. Sie benétigen keine
vorgefertigten Antworten und Ergebnisse. Bei Bedarf werden den Kindern Hilfe und
Unterstiitzung angeboten.

3.7. Mathematisches Grundverstandnis

Bereits in den ersten Lebensjahren machen Kinder mathematische Grunderfahrungen. Damit
ist ein natiirliches Interesse an Formen, Mengen, Langen und Mustern gemeint.

Durch alltagspraktische und spielerische Situationen erlangt das Kind mathematische
Kenntnisse.

e Zihlen der Kinder im Morgen - oder Schlusskreis

e Tisch decken (Teller und Besteck zéhlen)

e Tiirme bauen, puzzeln, basteln

e Konstruktionsspiele

e Zeiterfahrungen (Wann gibt es Mittagessen? Wann werde ich abgeholt?)
e Wochentage, Monate, Geburtstagskalender

e Abzihlreime und Spiele

e Raumerfahrungen (Wie viele Kinder diirfen in den Motorikraum? Wie weit kann ich
springen? Wie viel Wasser passt in meine Tasse?)

Dies sind nur einige Dinge, die Kinder im Kindergartenalltag erfahren. Kinder erleben durch
Tun und Handeln welche Formen, Gewichte und Zahlen es im tiglichen Leben gibt. Das sind
die Grundsteine der Mathematik.

Den piddagogischen Fachkriften beobachten die Interessen der Kinder, greifen diese in
Angeboten auf und stellen vielfaltige Materialien zur Verfligung. Diese werden regelméBig den
Bediirfnissen und Wiinschen der Kinder angepasst, ausgetauscht und erginzt.
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3.8. Asthetische Bildung

Asthetik umfasst die sinnliche Wahrnehmung und das Empfinden. Sinnliche Erfahrungen
konnen nur selbst gemacht und nicht aus zweiter Hand bezogen werden. Deshalb ist es wichtig,
dass Kinder mit allen Sinnen ihre Umwelt entdecken konnen. Dadurch kénnen sie ihre Umwelt
erfahren. Kognitive und kreative Prozesse werden angeregt.

In der Kindertagesstitte stehen den Kindern vielféltige Materialien wie zum Beispiel Papier,
Farben, Wasser, Pinsel, Stifte, Knete, Sandtisch, Klebstoffe zur Verfiigung. Durch Malen,
Klecksen, Matschen, Schneiden und Kneten konnen sie ihrer Kreativitét freien Lauf lassen und
ithre sinnlichen Fahigkeiten ausleben.

Zusétzlich konnen die Kinder verschiedene Funktionsrdume und Bereiche benutzen. Es gibt
Mal- und Bastelrdaume, Theater, Kinderwohnung, Musik- und Bewegungsraum.

Musikalische und rhythmische Angebote sind fester Bestandteil im Kindergartenalltag.

Durch den angeleiteten Umgang mit Materialien geben wir den Kindern Anregungen fiir ithren
Gestaltungswillen, den sie frei und individuell ausleben konnen. Wichtig ist dabei nicht das
entstandene Kunstwerk, sondern die sinnlichen Erfahrungen jeglicher Art. Das eigene Tun und
Erleben stehen dabei im Mittelpunkt.

Bei den Kindern kann dadurch ein Empfinden fiir Schonheit und Kunst in allen Bereichen
geweckt werden. Schonheit liegt bekanntlich im Auge des Betrachters. Die Kunstwerke der
Kinder sollten unter diesem Aspekt betrachtet und nicht bewertet werden.

3.9. Natur und Umwelt

Das Kennenlernen und Erleben der eigenen und neuen Lebenswelten ist fiir Kinder wichtig. Zu
Beginn des Kindergartenjahres machen sich die Kinder mit den Réumlichkeiten und den
Bezugspersonen vertraut. Besonders das grof3ziigige AuBlengeldnde der Kindertagesstitte bietet
viele Moglichkeiten fiir Spiel und Spaf3. Durch seine Ausstattung schafft es eine Vielzahl von
Bewegungsanreizen fiir die Kinder. Die grof3e Sandkiste mit der Wasserbahn 14dt zum Matschen
und Bauen ein. Ein grofles Klettergeriist, ein kleiner Sandspielplatz und andere Spielfldchen
stehen den Kindern zur Verfiigung.

Der Gemiise- und Krautergarten bietet den Kindern die Moglichkeit von der Saat zur Ernte die
Entwicklung der Pflanzen mitzugestalten- und zu erleben. Mit grof3er Freude ernten die Kinder
die Produkte und genieflen diese frisch auf dem Tisch.

Die Erkundung wunseres Stadtteils Bothfeld mit seinen Parks, Spielplitzen,
Einkaufsmoglichkeiten, kulturellen und kulinarischen Angeboten ist ein fester Bestandteil
unseres Alltags. Die Schulanfianger erweitern ihr Wissen durch Hospitationen in verschiedene
Einrichtungen (Polizei, Feuerwehr, Theater usw.).

Die Verkehrserziehung spielt bei allen Ausfliigen und Spaziergéingen eine wichtige Rolle.
Zusiétzlich machen die Schulanfinger mit dem Kontaktbeamten der Polizei ihren
,FuBgangerfiihrerschein®, um sich fiir ihren zukiinftigen Schulweg vorzubereiten. Eine
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mehrtégige Fahrt in ldndlicher Umgebung bietet den Vorschulkindern vielféltige Anreize und
neue Erfahrungen.

Klimaschutz, Bewahrung und Wertschétzung der Natur wird fiir die kommenden Generationen
immer wichtiger. Dies entdecken die Kinder mit verschiedenen, alltdglichen Angeboten und
Erlebnissen. Damit konnen sie naturwissenschaftliche Phidnomenen, beispielsweise die
Jahreszeiten und Elemente, erkennen und wahrnehmen. Besonderen Stellenwert haben bei uns
die Waldausfliige. Dort lernen sie einen sorgfaltigen und wertschitzenden Umgang mit Pflanzen
und Tieren.

3.10. Ethische und religidse Fragen, Grunderfahrungen menschlicher Existenz,
Religionspadagogik

Kinder beschéftigen sich oft mit existentiellen Fragen nach der Schopfung, dem Sinn des
Lebens, Tod und was kommt danach. Sie leben in einer Welt mit verschiedenen Religionen und
Kulturen. Durch das tdgliche Miteinander in der Kindertagesstitte und durch padagogische
Angebote lernen sie die Vielfiltigkeit des Lebens kennen. Jeder Mensch ist einzigartig und
besonders. Jedem Menschen soll man Achtung, Respekt und Toleranz entgegenbringen. Durch
das Vorbild der padagogischen Fachkrifte und das Begleiten der emotionalen und sozialen
Entwicklung werden diese Prozesse unterstiitzt und gefestigt.

Zwischen der Kindertagesstitte und der evangelisch-lutherischen Gemeinde St. Nicolai
Bothfeld besteht eine enge Verbindung und Zusammenarbeit. Das christliche Kirchenjahr wird
zusammen mit den pddagogischen Fachkriaften und der Diakonin geplant und mit
verschiedenen Angeboten (Bibelgeschichten, Lieder, Spiele, Bilder) gestaltet. Zum
Erntedankfest wird ein Erntewagen mit den Kindern geschmiickt und zur Kirche gefahren. Die
Advents- und Osterzeit wird mit zusdtzlichen Angeboten im Kindergarten aus dem Alltag
hervorgehoben. Die stimmungsvollen morgendlichen Andachten sind fiir die Kinder und
padagogischen Fachkrifte etwas Besonderes. Die Feier des Martinsfestes in der Kirche mit dem
anschliefenden Laternenumzug und einem gemiitlichen Ausklang in der Kita ist ebenfalls
Tradition.

Jéhrlich finden mehrere Familiengottesdienste statt, die mit den Kindern vorbereitet und
durchgefiihrt werden. Die Sonnenscheinband des Hortes iibernimmt dabei die musikalische
Begleitung. Wéhrend der Ferien konnen die Hortkinder an Angeboten mit der Diakonin
(Bibelwoche) teilnehmen.

Durch die pddagogische Gestaltung und Begleitung durch das Kirchenjahr werden den Kindern
christliche Werte, Rituale und Traditionen vermittelt. Dadurch kénnen die Kinder Orientierung,
Halt und Sicherheit in einer sich stindig verdndernden Welt finden und somit Vertrauen zu sich
selbst, den Menschen und letztendlich zu Gott aufbauen.
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4. Inhaltliche Einzelfragen, Besonderheiten der Einrichtung

4.1. Eingewdhnung, Ubergénge

Die Eingewohnung am Anfang des neuen Kindergartenjahres ist fiir alle Beteiligten eine
herausfordernde und aufregende Zeit. Die Kinder lernen viele neue Menschen, Rdumlichkeiten,
Spielmdglichkeiten und Regeln kennen. Fiir viele Kinder ist es auBerdem das erste Mal, dass
sie in einer pddagogischen Einrichtung betreut werden. Umso wichtiger ist eine individuelle
Eingewohnung, deren Tempo das Kind bestimmt.

Das Kind hat bereits bei mehreren Hospitationen seine Stammgruppe mit den pddagogischen
Fachkriften und einzelnen Kindern kennengelernt. Die Kinder werden immer von den gleichen
Betreuungspersonen bei der Eingewohnung begleitet. Durch die Staffelung der Anfangstage der
neuen Kinder ist die Eingewohnung entspannter und es bleibt mehr Zeit fiir das einzelne Kind.

In den ersten Wochen wird das Kind von einer Bezugsperson (Eltern, GroBeltern) begleitet. Am
Anfang bleiben die Kinder zwei bis drei Stunden am Vormittag in ihrer Stammgruppe. Die
padagogischen Fachkrifte bauen durch Gespriche, Spiel- und Beschéftigungsangebote
allméhlich eine vertrauensvolle Beziehung zum Kind auf. Die Eltern kénnen sich zuriickziehen,
die Einrichtung verlassen und die Kinder erkunden die neue Umgebung und lernen die anderen
Kinder kennen. In Absprache mit den Eltern wird die Betreuungszeit verlangert. Wéhrend der
Eingewohnung lernen sich auch die Eltern und die pddagogischen Fachkréfte besser kennen
und der tdgliche Austausch von Informationen iiber das Kind ist obligatorisch. Wenn das Kind
gerne in die Kita kommt, alleine bleibt und eine vertrauensvolle Beziehung zu den Erwachsenen
aufgebaut hat, ist die Eingewohnung abgeschlossen.

Die Hortkinder haben beim Informationsnachmittag und einer Hospitation ebenfalls die
padagogischen Fachkrifte, die anderen Kinder und die Raumlichkeiten kennengelernt. Viele
der neuen Hortkinder besuchen bereits den Kindergarten der Einrichtung und haben somit einen
Heimvorteil. Sie diirfen vor dem Wechsel noch an einem Mittagessen teilnehmen und kénnen
jederzeit zum Spielen in die Hortgruppe kommen.

Die zukiinftigen Erstkldssler konnen in den Tagen vor ihrer Einschulung, als zusitzliches
Eingew6hnungsangebot, bereits am Vormittag in den Hort kommen und sich in einer kleinen
Gruppe mit den Abldufen und Regeln vertraut machen. In dieser Zeit kann, wenn gewiinscht,
natiirlich auch eine Bezugsperson der Kinder dabeibleiben.

In der ersten Schulwoche begleitet ein padagogischer Mitarbeiter die Erstkldssler auf dem
Schulweg. Danach gehen die Kinder zusammen in festen Kleingruppen.




4.2. Tagesablaufe

Tagesablauf im Kindergarten

07.00 — 08.00 Uhr

08.00 Uhr

Ab 08.00 Uhr

Ab 08.15 - 09.45 Uhr

08.00 — 09.45 Uhr

08.30 — 9.30 Uhr
09.45 —10.00 Uhr

10.00 — 11.30 Uhr

11.30 — 12.00 Uhr

12.00 — 13.15 Uhr

Ca. 12.30 — 14.00 Uhr

12.30 — 16 Uhr

Ca. 13.45 Uhr

16.00 — 17.00 Uhr

Ubersicht

Friihdienst in der Schmetterlingsgruppe, Hortgruppe wird nach
Bedarf geoftnet

Kurze Besprechung der Tagesplanung der Mitarbeiter
eine Fachkraft geht bereits in die Gruppenrdume

Bringzeit, Kinder werden begriifit,
kurze Tiir- und Angelgesprache moglich

Die Kinder konnen ihr mitgebrachtes Friihstiick in den
Stammgruppen essen. Getrdanke, Obst und Rohkost stehen zur
Verfligung

Freispiel. Die Kinder konnen alle Spielbereiche der Kita nutzen.
Sie haben auch die Moglichkeiten, an den offenen Angeboten der
padagogischen Mitarbeiter teilzunehmen.

Geplante Angebote fiir die Vorschulkinder (Montag-Donnerstag)
Morgenkreis, Frithbesprechung der Angebote in den Gruppen

Freispiel, geplante Angebote flir verschiedene Altersgruppen,
Ausfliige, offene Angebote, Aullengeldnde

Mittagsrunde in der Stammgruppe, Singen, Spielen, Geburtstag
feiern

Mittagessen in den Stammgruppen

Nach Bedarf Ruhe- und Schlafzeit fiir die Jiingsten in der
altersiibergreifenden Gruppe (Schmetterlinge)

Freispielzeit, spontane und situative Angebote der paddagogischen
Fachkrifte, Aulengeldnde

Tee Zeit. Das mitgebrachte Essen kann verzehrt werden. Bei
schonem Wetter auf den Terrassen der Gruppen.

Spétdienst in der Hortgruppe
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Tagesablauf im Hort

07.00 — 08.00 Uhr Friihdienst im Hort. Kinder gehen in Kleingruppen zur
Hoffmann-von-Fallersleben Grundschule, die in unmittelbarer
Nachbarschaft liegt.

Ab 12.00 — 15.00 Uhr Die Hortkinder kommen zu unterschiedlichen Zeiten aus der

Schule und erhalten das frisch gekochte Mittagessen.

Ab 12.30 — 16.00 Uhr Freispiel in der gesamten Kita, AuBBengelinde, Schulhof und
Bolzplatz (Einverstdndnis der Eltern notwendig), Angebote und
Projekte (AGs am Freitag)

Ca. 13.15 - 15.45 Uhr Hausaufgaben (Montag bis Donnerstag)

16.00 — 17.00 Uhr Spétdienst

4.3. Jahreshéhepunkte und Aktivitaten

Das Feiern der religidsen Feste bilden die Hohepunkte im Jahr. Dazu gehdren

Erntedank, St. Martin, Advent, Weihnachten und Ostern. In der Adventszeit finden tdglich am
Morgen Andachten fiir alle Kindergartenkinder statt. Mehrmals im Jahr gestalten die
Kindergartenkinder einen Familiengottesdienst in der evangelisch lutherischen St. Nicolai
Kirche. Die Sonnenscheinband der Hortkinder begleitet die Gottesdienste musikalisch. Zum
Ende des Kindesgartenjahres und zur Einschulung finden ebenfalls Gottesdienste fiir die
Familien statt.

Mit der Kirchengemeinde St. Nicolai verbindet die Kita eine jahrzehntelange Tragerschaft und
ist geistliche Heimat. Auch nach dem Tragerwechsel wird eine enge Kooperation gepflegt. Die
Diakonin der Gemeinde bietet regelmifBige religionspidagogische Angebote an und ist fiir die
Gestaltung der Gottesdienste zustindig.

Einmal jéhrlich findet ein Sommerfest in der Kita oder ein gemeinsames Gemeindefest mit der
Kirchengemeinde St. Nicolai statt. Diese Feste beginnen ebenfalls mit einem Gottesdienst.
Danach gibt es vielfiltige Angebote fiir die Kinder.

Die Vorschulkinder unternehmen in ihrem letzten Kindergartenjahr viele Ausfliige. Der
Hohepunkt ist die dreitigige Abschlussfahrt auf einen Ponyhof und die Abschlussfeiern in den
Gruppen.

Einen besonderen Stellenwert im Jahresablauf haben fiir die Hortkinder die Ferien. Gemeinsam
mit den Kindern planen die piddagogischen Fachkréfte die Feriengestaltung. Es entsteht ein
vielfiltiges Ferienprogramm mit Ausfliigen, Aktivititen, Ubernachtung im Hort oder bei
Interesse auch eine mehrtigige Fahrt.

Die Hortkinder haben ebenfalls eine Advents- und Weihnachtsfeier. Ein gemeinsames
Osterfriihstiick und eine Abschiedsfeier.
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4.4, Rechte der Kinder

Die Kinderrechtskonvention wurde am 20. November 1989 von der Generalversammlung der
Vereinten Nationen verabschiedet. Die in diesem Dokument niedergelegten Grundsitze
machen, tliber die Elternverantwortung hinaus, die Verpflichtung der Vertragsstaaten deutlich,
positive Rahmenbedingungen fiir die Entwicklung von Kindern und Jugendlichen zu schaffen.
Keinem Kind sollen diese Kinderrechte vorenthalten werden. Kinderrechte sind
Menschenrechte. Den daraus resultierenden Schutz-, Bildungs- und Erziehungsauftrag wird in
den Kindertagesstédtten umgesetzt.

Die wichtigsten Rechte sind:

- Gleichheit (kein Kind darf benachteiligt werden)
- Gesundheit

- Bildung

- Spiel- und Freizeit

- Freie MeinungsduBlerung und Partizipation

- Schutz vor Gewalt

- Privatsphire und Wiirde

In Deutschland wird am 20. September der Weltkindertag gefeiert. Die Vorschulkinder der Kita
beteiligen sich an der gemeinsamen Feier eines Gottesdienstes mit anderen Einrichtungen des
Stadtkirchenverbandes Hannover.

4.5. Partizipation von Kindern

Die Partizipation der Kinder bei der Gestaltung des Alltags ist in den Grundsitzen fiir die Arbeit
in evangelischen Kindertagesstitten in der Broschiire: ,,Das Kind im Mittelpunkt* beschrieben.
Dies wird im Punkt 2.7. der Konzeption behandelt.

4.6. Beschwerdeverfahren fir Kinder

Alle Kinder haben das Recht, sich bei Unzufriedenheit, Streit oder Konflikten zu beschweren.
Jiingere Kinder teilen dies oft durch stille Beschwerden wie zum Beispiel Weinen, Schreien,
abweisende Korperhaltung oder sich Verstecken mit. Die padagogischen Fachkrifte greifen
dies auf und versuchen die Ursachen und mit den Kindern gemeinsam eine Losung zu finden.
Hilfreich sind dabei die Beobachtungen von anderen Kindern und die Zusammenarbeit mit den
Eltern.

Altere Kinder kénnen ihre Beschwerden verbal duBern. Dies kann im Einzelkontakt aber auch
in der gemeinsamen Mittagsrunde mit den anderen Kindern besprochen werden. Die Kinder
werden ermutigt, eigene Meinungen und Losungsvorschlidge zu duBBern und diese umzusetzen.

Berechtigte Beschwerden beziiglich von Regeln, Angeboten oder des Tagesablaufs werden in
Team- und Dienstbesprechungen besprochen und nach Alternativen gesucht. Mit manchen
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Regeln und piddagogisch konsequenten Entscheidungen miissen sich die Kinder allerdings auch
abfinden.

4.7. Sexualpadagogik

Zu den Grundbediirfnissen von Kindern gehoren Geborgenheit, Wérme, Zirtlichkeit und
korperliche Nihe. Es ist wichtig, dass Kinder ein positives Korpergefiihl entwickeln und ihren
Korper wahrnehmen und spiiren. Dazu gehort es auch, die eigenen Grenzen wahrzunehmen. So
kann sich das Kind in fiir sich unangenehmen Situationen abgrenzen und ,,Nein* sagen.

Die padagogischen Fachkrifte bestirken die Kinder, sich bei Konflikten altersaddquat zu
duflern oder sich Unterstlitzung zu holen.

Aktuelle Themen und Fragen der Kinder beispielsweise iiber ithren Korper oder Sexualitit
werden durch altersentsprechende Angebote aufgegriffen und bearbeitet. Ziel ist dabei immer,
dass die Bediirfnisse und Grenzen des Anderen wahrgenommen und respektiert werden. Fragen
der Kinder werden nach folgenden Prinzipien beantwortet:

Wenn ein Kind reif fiir eine Frage ist, ist es auch reif fiir eine Antwort. Antworten sollten immer
altersgerecht, wahr und klar sein. Antworten ja — Vortrdge nein!

4.8. Gender, geschlechter- und diversitatssensiblen Padagogik

In der Kindertagesstitte sind uns alle Geschlechter (biologisch und sozial) willkommen und
werden gleichberechtigt behandelt. Alle Raumlichkeiten und das AuBengeldnde sind so
gestaltet, dass sich Jungen und Méadchen gleichermallen angesprochen und wohl fiihlen. Die
padagogischen Angebote, Spielmdglichkeiten, Materialien und Biicher sind vielfdltig. Die
Kinder konnen sich bei verschiedenen Aktivititen, Rollenspielen und beim Verkleiden
ausprobieren. Veraltete Rollenzuschreibungen, stereotype Sichtweisen oder Vorurteile haben in
der Kita keinen Platz. Die pddagogischen Fachkréfte ermoglichen allen Kindern, Thre Interessen
auszuleben und ihren Platz in der Gemeinschaft zu finden.

4.9. Gesundheit, Ernahrung und Korperpflege

Die Kinder werden von Anfang an darin bestétigt, auf ihre korperlichen Bediirfnisse zu achten
und diese mitzuteilen. Die piddagogischen Fachkrifte unterstiitzen sie bei Bedarf bei den
Toilettengidngen, beim An- und Ausziehen und beim Héndewaschen. Ziel ist die selbstindige
Verrichtung der tiglichen HygienemaBnahmen. Dazu gehéren auch die Verwendung von
Sonnenschutzprodukten und der Hinweis auf das Tragen einer Kopfbedeckung bei starker
Sonneneinstrahlung.

Einmal im Jahr werden die Kindergartenkinder durch eine Zahnprophylaxe von Mitarbeitern
der Region Hannover beim Zahneputzen spielerisch unterstiitzt. Die Vorschulkinder besuchen
eine Zahnarztpraxis. Es gibt Projekte und Angebote {iber gesunde Erndhrung und Zahnpflege.
Alle Kinder spiilen sich nach dem Mittagessen den Mund aus.
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Alle péadagogischen Mitarbeiter werden zu Beginn ihrer Titigkeit nach § 43
Infektionsschutzgesetz belehrt, miissen diese Belehrung alle zwei Jahre erneut lesen und durch
Unterschrift bestitigen.

In der Kindertagesstitte wird jeden Tag frisch und abwechslungsreich gekocht. Zusétzlich wird
den Kindern Obst und Rohkost zum Friihstiick und Mittagessen angeboten. Einmal im Monat
gibt es ein gemeinsames gesundes Friihstiick. Die gemeinsamen Mahlzeiten beginnen mit
einem Lied oder Gebet. Die Kinder werden dazu motiviert das Essen zu probieren, ausreichend
zu trinken und mit Besteck zu essen. Die padagogischen Fachkrifte sprechen mit den Kindern
iiber gesunde Erndhrung. Es gibt kindgerechte Plakate und Biicher zu dem Thema. Es werden
immer wieder Projekte mit einem praktischen Teil zur Zubereitung von beispielsweise Obst und
Salaten angeboten.

Im AuBlengeldnde gibt es Beete fiir den Kindergarten und Hort. Hier wird mit den Kindern
Gemiise angepflanzt, geerntet, zubereitet und gemeinsam gegessen.

4.10. Ruhen, Schlafen und Bewegung

Die jlingsten Kinder in unserer altersiibergreifenden Gruppe konnen sich mittags in einem
separaten Nebenraum nach Bedarf ausruhen oder schlafen. Auch in den anderen
Kindergartengruppen gibt es die Moglichkeit sich auf einem Sofa, auf oder unter den
Hochebenen zum Ausruhen zuriick zu ziehen.

Die padagogischen Fachkrifte achten darauf, dass die tdglichen Angebote Mdglichkeiten zur
Ruhe, wie auch zur Bewegung bieten.

Die Kinder haben immer die Moglichkeit sich im langen Flur und dem Motorikraum zu
bewegen. Im Flur sind ein Schaukelpferd, Bauteppiche und Elemente zum Balancieren. Der
Motorikraum hat zwei Sprossen- und Kletterwande, Matten in verschiedenen Grof3en, Bille,
Reifen, Seile, Pedalos und Binke. Es gibt neben den freien Spielmdglichkeiten, verschiedene
offene und geplante Bewegungsangebote fiir alle Altersstufen.

Das groBe Auflengeldnde mit vielen Spiel- und Bewegungsmdglichkeiten steht den Kindern
taglich zur Verfiigung. Das Rausgehen ist ein wesentlicher Bestandteil des Tagesablaufes. Die
Bewegung an der frischen Luft macht SpalB}, sensibilisiert die Sinne und stirkt das
Immunsystem. Die Kinder konnen klettern, schaukeln, rutschen, graben, bauen und sich
verstecken. Viele verschiedene kindgerechte Fahrzeuge trainieren die motorischen Fahigkeiten.
Es gibt zwei Sandkédsten, eine Wasserbahn, Hingematten, eine Slackline und eine
Tischtennisplatte. Viele Bdume, Striucher, Blumen- und Gemiisebeete schaffen eine griine und
wohltuende Oase fiir Korper und Geist.

Die Hortkinder haben, mit schriftlicher Einverstindnis der Eltern, die Mdglichkeit einen Teil

des nebenan liegenden Schulhofs der Hoffmann-von-Fallersleben-Grundschule und den
offentlichen Bolzplatz zu benutzen.

4.11. Sicherheit, Aufsicht und Ubergabe der Kinder

Jedes Kind wird am Morgen von einer piddagogischen Fachkraft begriifit. In dieser Zeit sind
auch kurze Tiir- und Angelgespriche moglich, in denen die Eltern wichtige Informationen
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weitergeben konnen. Wenn die Eltern sich verabschiedet haben beginnt die Aufsichtspflicht der
Kindertagesstitte. Beim Verabschieden ist es unerldsslich, dass sich die abholenden
Bezugspersonen von den padagogischen Fachkriften verabschieden. Alle Personen, welche die
Kinder abholen diirfen, miissen schriftlich in den Akten der Kinder eingetragen werden. Den
Mitarbeitenden unbekannten Personen miissen sich ausweisen.

Bei Festen, die gemeinsam mit den Familien stattfinden, liegt die Aufsichtspflicht bei den
Eltern.

Betriebsfremde Personen wie zum Beispiel Handwerker, Lieferanten oder Besucher miissen
sich im Biro oder bei einem Mitarbeitenden anmelden. Diese Personen bleiben nicht mit den
Kindern alleine.

Alle padagogischen Fachkrifte miissen alle zwei Jahre einen Ersten-Hilfe-Kurs am Kind
absolvieren. Bei Unfillen sind alle Kinder iiber die Gemeindeunfallversicherung versichert.

Es gibt jeweils zwei Sicherheits- und Brandschutzbeauftragte, die regelméfBig an einer
Fortbildung teilnehmen. Alle Rdume der Kindertagesstitte sind mit Rauchmeldern und einer
Brandschutzanlage ausgestattet. Zweimal im Jahr findet ein Feuerprobealarm statt. Mit den
Kindern wird regelméBig gelibt, wie sie sich im Brandfall zu verhalten haben. Fluchtwege und
Treffpunkte werden kindgerecht erklirt. In der gesamten Kindertagesstétte sind beleuchtete
Schilder, welche die verschiedenen Fluchtwege anzeigen. In allen Gruppenrdumen und am
Gang befinden sich Feuerloscher. Die Mitarbeitenden sind in deren Handhabung unterwiesen.

Alle Spielgerite im Haus und auf dem AuBengelinde sind TUV zertifiziert. Die Stadt Hannover
iberpriift regelmifig die Spielgerdte auf dem AuBengeldnde, sowie die Bdume. Die
padagogischen Fachkrifte kontrollieren ebenfalls die Spielgerdte, Zaune und Baume. Alle
Elektrogerdte werden mit einem Elektrocheck einer beauftragten Firma gepriift.

4.12. Alltagsintegrierte Sprachbildung und Sprachférderung

Die Konzeption zur alltagsintegrierten Sprachbildung und Sprachférderung ist in Punkt 11 der
Literaturliste zu finden.

4.13. Nachhaltigkeit und Klimaschutz

Zum Bildungsauftrag der Kindertagesstitten gehoren auch der Klimaschutz, Nachhaltigkeit
und der bewusste Umgang mit den natiirlichen Ressourcen.

Die Miilltrennung, die tiglich mit allen Kindern praktiziert und besprochen wird, ist ein
Beispiel dafiir. Durch kindgerechte Angebote und Gespréche wird ein verantwortungsbewusster
Umgang mit Wasser, Papier und Strom verinnerlicht.

Durch den Verzicht von Einmalprodukten wie zum Beispiel Plastikgeschirr bei Festen wird
Miill vermieden.

Die Kindertagesstitte nimmt ab 2023 am Klick-Projekt (Klimaschutz in Kindertagesstétten) der
Stadt Hannover teil. Dabei geht es um Einsparungsmoglichkeiten von Strom, Gas und Wasser.
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5. Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Eltern

Kindertagesstitten bieten familienergéinzende Angebote fiir die von ihnen betreuten Kinder an.
Die Zusammenarbeit mit den Familien der Kinder ist deshalb fiir die piddagogische Arbeit
unersetzlich. Eltern und andere Erziehungsberechtigte sind die Experten fiir ihre Kinder und
zum Erreichen von piddagogischen Zielen ist ein regelmiBiger Austausch unter den
Erziehungspartnern wichtig.

5.1. Angebote vor der Aufnahme der Kinder

Interessierte Familien haben nach telefonischer oder schriftlicher Terminabsprache die
Moglichkeit, die Kindertagesstétte zu besichtigen. Sie konnen sich die Rdumlichkeiten ansehen
und bekommen Informationen iiber das Konzept und die padagogische Arbeit.

Nach Vertragsabschluss setzen sich die Erzieher mit den Eltern in Verbindung und machen
einen Hospitationstermin aus. Die Kinder konnen zusammen mit ihren Eltern einen Teil des
Tagesprogramms miterleben und die Erzieher und andere Kinder kennenlernen. Es ist moglich,
dass die zukiinftigen Kinder mehrmals zum Hospitieren kommen. Am Nachmittag, wenn alle
Gruppen bei schonem Wetter auf dem AulBBengelidnde sind, diirfen die ,,Neuen* auch spontan
vorbeischauen.

Zusétzlich finden in allen Gruppen einige Wochen vor Beginn des neuen Kindergartenjahres
Informationsveranstaltungen fiir die Eltern statt. Die Kinder sind dabei herzlich willkommen.
Sie kdnnen gerne bei ihren Eltern bleiben, haben aber auch die Moglichkeit, betreute Angebote
im Haus oder auf dem AuB3engelinde wahrzunehmen.

Die Eltern bekommen alle wichtigen Informationen beziiglich der Aufnahme ihrer Kinder und
konnen ihrerseits Fragen stellen. Damit das Kennenlernen einfacher wird bekommen die
Familien einen Steckbrief fiir ihr Kind mit nach Hause. Dieser kann mit einem Foto,
Zeichnungen, Vorlieben und Hobbies erginzt werden. Diese Steckbriefe werden dann in den
Gruppen aufgehdngt und sind als BegriiBungsritual ein guter Ankniipfungspunkt fiir Gespréche.

5.2. Angebote nach der Aufnahme, Eingewdhnung

Wihrend der ersten Wochen im neuen Kindergartenjahr findet die Eingewohnung der neuen
Kinder statt. In der Regel begleitet ein Elternteil sein Kind iiber einige Stunden. Die
padagogischen Krifte versuchen durch Gespriache und Angebote das Kind kennenzulernen und
allméhlich eine Beziehung aufzubauen. Bei den Zwei- bis Dreijdhrigen wird nach Moglichkeit
darauf geachtet, dass es immer die gleiche piddagogische Bezugsperson ist. Wahrend der
Eingewohnung sind die Kinder in ihren Stammgruppen. Wenn die Kinder mit ihrer
Stammgruppe vertraut sind und sich sicher fiihlen, diirfen sie gerne auch die anderen Gruppen
und Réumlichkeiten erkunden.

Die Dauer der Betreuung wird dem Tempo des Kindes angepasst. Jede Eingewohnung verlduft
individuell. Nach ein bis zwei Wochen bleiben die meisten Kinder schon iiber die Mittagszeit.
Dann kann die Betreuungszeit nach Bedarf gesteigert werden.
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5.3. Einzelkontakte, Entwicklungsstandgesprache

Beim Bringen und Abholen der Kinder ist immer die Moglichkeit, kurze Informationen
auszutauschen. Die Eltern haben die Gelegenheit, aktuelle hdusliche Neuigkeiten und Vorfille
zu erzdhlen. Beim Abholen werden die pddagogischen Fachkrifte ihrerseits kurz iiber die
Geschehnisse des Tages berichten. Diese ,,Tiir und Angel-Gespriache® ermdglichen den
Erziehungspartnern den gleichen Wissensstand iiber das Befinden des Kindes zu erhalten.
Wenn mehr Gesprichsbedarf, aus welchen Griinden auch immer ist, sollte ein Einzelgesprach
mit den Beteiligten verabredet werden. Die pddagogischen Fachkrifte werden umgekehrt die
Eltern ebenfalls ansprechen, wenn es padagogisch notwendig ist.

Entwicklungsstandgesprache werden mit den padagogischen Fachkriften der Stammgruppen
gefiihrt. Die Eltern konnen jederzeit einen Termin dafiir ausmachen.

Der Hort bietet fiir alle neuen Eltern im ersten halben Jahr Termine fiir
Entwicklungsstandgesprache an. Dafiir hingen Listen aus, in die sich die Eltern eintragen
konnen. Natiirlich ist es allen Horteltern bei Bedarf moglich, einen Termin mit einem
padagogischen Mitarbeiter zu vereinbaren.

5.4. Beschwerdemanagement

Bei Unzufriedenheit richten die Eltern ihre Beschwerde direkt an die betroffenen Personen.
Jeder Mitarbeiter wird sich dafiir Zeit nehmen und einen Gesprichstermin vereinbaren.
Idealerweise kann bei diesem Gesprich mit den Betroffenen die Situation gekléart werden.

Falls das nicht moglich ist, wenden sich die Eltern an die Elternvertretung oder an die Leitung.
Es findet ebenfalls so schnell wie moglich ein Gesprach statt. Dieses Gesprich wird
protokolliert, Vereinbarungen festgelegt und von allen Beteiligten unterschrieben.

Sollte damit immer noch keine Kldrung und eine zufriedenstellende Losung fiir die Betroffenen
gefunden worden sein, wird der Triger oder eine andere Institution eingeschaltet.

5.5. Elternvertretung, Beirat, Mitarbeit

Zu Beginn jedes neuen Kindergartenjahres werden zwei Elternvertreter pro Gruppe von der
Elternschaft gewihlt. Die Wahl findet beim ersten Elternabend statt.

Die Leitung lddt zur ersten konstituierenden Beiratssitzung des Jahres ein. Dort werden ein
Vorsitzender und sein Stellvertreter gewdhlt. Zu allen weiteren Sitzungen, die ungefdhr alle
zwel Monate stattfinden, 14dt der Elternbeiratsvorsitzende ein.

Die Elternvertreter sind Ansprechpartner fiir alle Eltern und dem pddagogischen Team. Sie
vertreten die Anliegen und Interessen der Elternschaft. Bei Konflikten steht ihnen auch eine
Vermittlungsrolle zu. Sie miissen sich dabei an die Schweigepflicht und die aktuellen
Datenschutzbestimmungen halten.
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Den Elternvertretern kommt bei vielen Anlédssen, zum Beispiel die Gestaltung von Festen und
Veranstaltungen, eine aktive Rolle bei der Organisation zu. Oftmals koordinieren sie die
Aufgaben und Mitarbeit der Elternschaft. Gleichzeitig haben sie ein Recht auf wichtige
Informationen, welche die pddagogische Arbeit und interne Verdnderungen (z.B. Personal)
betreffen. Sie haben auch ein Mitspracherecht bei der Gestaltung von Festen oder die
Beauftragung des Kinderfotografen.

Zusitzlich konnen sich die Elternvertreter im Stadtelternrat engagieren und an den Sitzungen
des Gesamtelternrates der evangelischen Kitas in Hannover teilnehmen.

Alle Eltern sind bei der Gestaltung des Alltages, wie auch bei Festen, Familiengottesdiensten
und Aktivititen willkommen. Den Einkauf fiir das monatlich stattfindende gemeinsame
Friihstiick in den Kindergartengruppen iibernehmen abwechselnd die Eltern. Die Begleitung
bei Ausfliigen ist ebenfalls eine willkommene Bereicherung.

6. Teamarbeit, Fortbildung, Fachberatung, Qualitatsmanagement

6.1. Teambesprechung

Die Arbeit in geoffneten Gruppen erfordert einen sténdig stattfindenden Austausch und
Reflexion der piddagogischen Fachkrifte sowohl in der Stammgruppe wie auch mit allen
Gruppen im Haus.

In der téglich stattfindenden Frithbesprechung um 8 Uhr werden aktuelle Informationen an alle
Mitarbeiter weitergegeben. Die Leitung bespricht den Vertretungsplan und daraus resultierende
Veranderungen.

Alle zwei Wochen (Mittwoch von 16.00 bis 17.30 Uhr) findet die Dienstbesprechung fiir alle
padagogischen Mitarbeiter und der Leitung statt. Mehrmals im Jahr wird zusammen mit der
Fachberatung an verschiedenen Themen und Aufgaben gearbeitet. Zusétzlich fithren die

einzelnen Gruppen bei Bedarf ebenfalls mittwochs noch eine Besprechung im kleinen Team
durch.

Die Leitungen treffen sich regelmédfig zu Dienstbesprechungen beim Stadtkirchenverband.
Jedes Jahr finden zwei Klausurtage statt, bei denen padagogische Themen bearbeitet werden.

6.2. Vorbereitungszeit der pad. Fachkrafte

Alle pidagogischen Fachkrifte haben jede Woche am Vormittag zusammen in ihrem Team eine
Vorbereitungszeit von 2,5 Stunden. Pro Stammgruppe sind das insgesamt 7.5 Stunden.
Zusitzlich hat jede pddagogische Fachkraft noch eine halbe Stunde individuelle
Vorbereitungszeit. In dieser Zeit vertreten die Hortmitarbeiter die Kollegen in den
Kindergartengruppen. Dabei wird die pddagogische Arbeit reflektiert, Beobachtungen (z.B.
Early Excellence) ausgewertet, Fall- und Entwicklungsgespridche geplant, Angebote und
Projekte vorbereitet.
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6.3. Zustandigkeiten, Dienste und Verantwortlichkeiten im Team

In jeder Gruppe teilen sich die Mitarbeiter die pddagogischen und organisatorischen Arbeiten,
wie zum Beispiel die Planung und Durchfiihrung der Angebote, Listenfiihrung, Ferienplanung,
Praxismentoring der Auszubildenden und Elterngespriche, auf.

Zusitzlich finden noch gruppeniibergreifende Angebote (Klecksis, FiiVies, VES) fiir alle
Altersstufen statt. Diese werden zur besseren Kontinuitét fiir die Kinder in der Regel von den
gleichen padagogischen Fachkréften durchgefiihrt. Fiir die wochentlich stattfindenden offenen
Bewegungs- und Kreativangebote wechseln die Gruppen sich ab.

Zwei padagogische Mitarbeiter bieten zusitzliche Sprachforderangebote an.

Die Planung und Durchfiihrung der wochentlich stattfindenden Ausfliige libernehmen drei
Fachkrifte.

Zuséatzlich gibt es jeweils zwei Beauftragte flir Sicherheit und Brandschutz, die regelméBig
geschult werden.

6.4. Leitung, Sprechstunde

Die Leitung ist in der Regel von 8.00-16.00 Uhr im Haus und steht in diesem Zeitraum fiir
Fragen und Anliegen zur Verfiigung. Bei Bedarf kénnen auch lidngere Gesprachstermine
vereinbart werden.

6.5. Besondere Ressourcen im Team

Die padagogischen Fachkrifte bieten je nach eigenen Vorlieben und Stiarken Angebote fiir die
Kinder, wie zum Beispiel Forscherwerkstatt, Kreativitidt, Bewegung und religiose Angebote,
an.

Im Hort finden am Freitagnachmittag verschiedene Workshops iiber ldngere Zeitrdume statt.
Die Angebote wechseln und werden den Interessen der Kinder angepasst.

Folgende Themen werden immer wieder angeboten: Garten, Wald, Entspannung, Walken,
Theater, Karaoke, kreative Angebote, Ball- und Bewegungsspiele.

6.6. Studientage und Fortbildung flir die padagogischen Fachkrafte

In jedem Jahr finden mindestens drei Studientage zu verschiedenen Themen fiir alle
padagogischen =~ Mitarbeiter  statt.  Die  Weiterentwicklung  der = Konzeption,
Beobachtungsverfahren nach dem Early Excellence Ansatz, die Erstellung des Kinder- und
Gewaltschutzkonzeptes, Offene Arbeit, Portfolioarbeit sind aktuelle Projekte. Alle Mitarbeiter
nehmen regelméfig an Erste-Hilfe-Kursen am Kind teil.

Zusitzlich beteiligen sich die Mitarbeiter an individuellen Fortbildungen wie zum Beispiel:
Sprachforderung, religiose Weiterbildung, Projektarbeit im Wald und Forscherwerkstatt.
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6.7. Fortbildungsangebot des Tragers

Das Fachberatungsteam des Stadtkirchenverbands steht unseren péddagogischen Mitarbeitern
als kompetente Ansprechpartner zur Verfiigung. Sie informieren iiber aktuelle Vorgaben und
Gesetze, bieten Fortbildungen und Studientage an. Schwerpunkte der Fachberatung sind unter
anderem:

Offene Arbeit, Inklusion, Sprachforderung, Praxismentoring, religiose Fortbildungen,
Jahresgespriache, Dienstbesprechungen und Coaching fiir die Leitungen.

6.8. Qualitatsmanagement

Durch die vorher beschriebenen Besprechungen, Reflexionen und Weiterbildungen wird die
Qualitét der pddagogischen Arbeit gesichert und verbessert.

Jahresgespriache mit allen Mitarbeitern iiber die individuelle Situation, Reflexion und
Zielsetzungen verbessern zusitzlich die Motivation und Leistung.

7. Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

7.1. Zusammenarbeit mit dem Trager

Es besteht eine enge Zusammenarbeit mit dem Stadtkirchenverband Hannover in den Bereichen
Finanzen, Personal, rechtliche Grundlagen und Padagogik. Die verschiedenen Fachberatungen
und die pddagogische Gesamtleitung kldren mit uns alle aktuellen Anforderungen. Regelmifige
Leitungstreffen und Dienstbesprechungen ermoglichen eine professionelle Kooperation.

7.2. Zusammenarbeit mit der Kirchengemeinde St. Nicolai

Die Pastorin und die Diakonin der evangelischen lutherischen Gemeinde St. Nicolai
unterstiitzen die religionspddagogischen Angebote in der Kindertagesstitte. Es finden im Laufe
des Kindergartenjahres mehrere Familiengottesdienste wie zum Beispiel bei der Einschulung,
Erntedank, St. Martin, Advent und zum Jahresabschluss statt. Zusitzlich bietet die Diakonin
regelméfige Angebote fiir die Kindergartenkinder an. Fiir die Hortkinder finden wéhrend der
Ferien Projekte statt.

Die Kindertagesstitte beteiligt sich mit Aktionen und Aktivititen fiir die Kinder auch bei den

Gemeindefesten. Die Kindergartenkinder unternehmen Ausfliige zur Gemeinde und erleben
kindgerechte Angebote zum Beispiel bei der Erkundung der Kirche.

7.3. Vernetzung
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e Kooperation mit der Hoffmann-v-Fallersleben Grundschule und Austausch mit den
Grundschulen im Stadtteil

e Zusammenarbeit mit den Kindertagesstitten in Bothfeld und Isernhagen

e Leitungstreffen mit den Leitungen anderer evangelischen Kindertagesstitten des
Stadtkirchenverbandes

¢ Stadtteiltreffen Sahlkamp und Bothfeld

e Zusammenarbeit mit dem kommunalen Sozialdienst und Beratungsstellen

e Kontakt mit Gesundheitsamt, Schuldrztliche Untersuchung, Zahnprophylaxe

e Zusammenarbeit mit Therapeuten (Logopédden, Ergotherapeuten, Friihforderung)

e Zusammenarbeit mit dem Kontaktbeamten der Polizei, Stadtteilbibliothek,

Stadtteilbauernhof, Feuerwehr und kulturelle Einrichtungen

e Kooperation mit dem Seniorenzentrum Willy-Platz-Heim

7.4. Ausbildungsinstitutionen

Die Kindertagesstitte St. Nicolai ist Ausbildungsort fiir Sozialassistent/innen und
Erzieher/innen. Zusitzlich werden soziale Praktikumsstellen fiir Schiilerinnen und Schiiler
angeboten.

Die padagogischen Fachkrifte arbeiten mit den betreffenden Fach- und allgemeinbildenden
Schulen eng zusammen. Die Praxismentoren treffen sich in den Fachschulen zum inhaltlichen
Austausch. Die Lehrkréifte ihrerseits kommen zu Praxisbesuchen in die Kindertagesstétte.

8. Offentlichkeitsarbeit

8.1. Homepage und Konzeption

Die Kita stellt sich auf ihrer Homepage unter: https://kita.st-nicolai-bothfeld.de/ vor.

Hier sind die Kontaktdaten, Ansprechpartner, Anmeldeverfahren, Team, aktuelle Termine und
die Konzeption zu finden. Die Konzeption wurde 2023 neu iiberarbeitet und aktualisiert. Die
Konzeption kann ebenfalls in der Kita eingesehen werden.

8.2. Transparenz der taglichen padagogischen Arbeit

Im Eingangsbereich kénnen sich die Familien iiber die tiglichen Angebote, Projekte oder
Ausfliige an einem Whiteboard informieren. Zusétzliche Informationen {iiber aktuelle
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Veranstaltungen sind auf den Infotafeln der Gruppen sowie auf Aushdngen an den
Eingangstiiren zu finden.

RegelméBige Termine wie zum Beispiel die gruppeniibergreifenden Angebote der
Vorschulkinder, der mittleren und jlingeren Altersgruppen werden {iiber Elternbriefe
kommuniziert. Veranstaltungen und Feste sind zusidtzlich auf der Homepage und im
Gemeindebrief der Ev. Luth. St. Nicolai Kirchengemeinde angekiindigt.

Die padagogischen Fachkrifte sind mit den Familien der Kinder im regelméfigen Kontakt und
Austausch. Fragen zur pddagogischen Arbeit werden von allen Mitarbeitenden gerne
beantwortet.

8.3. Veranstaltungen, Umgang mit Fotografien der Kinder

Bei Vertragsabschluss erteilen die Eltern ihre Einwilligung, ob die Kinder in der Kita
fotografiert und gefilmt werden diirfen. Diese Einwilligung kann jederzeit widerrufen werden.
Die Kinder werden ebenfalls gefragt, ob sie einverstanden sind, dass sie fotografiert werden
(zum Beispiel auf Gruppenfotos vom Fotografen). Die Weitergabe oder Verwendung von Fotos
(z.B. an die Presse oder fiir die Homepage) geschieht nur mit Einwilligung der Eltern. Bei
Festen und 6ffentlichen Veranstaltungen kann dies nicht gewéhrleistet werden.

8.4. Regeln fur Besuchskinder

Die ehemaligen Kitakinder sind uns immer willkommen. Dazu ist eine Anmeldung in der
entsprechenden Gruppe erforderlich. Die pddagogischen Mitarbeiter machen mit den Eltern
einen passenden Termin aus.

9. Kinderschutz

9.1. Schutzauftrag

Alle Kindertagesstitten sind durch das Kinderschutzgesetz (§ 8a SGB VIII) verpflichtet, den
Schutzauftrag fiir die ihnen anvertrauten Kinder, zu gewéhrleisten. Dies geschieht durch
Pravention und gleichzeitiger Intervention, wenn eine mogliche Kindeswohlgefihrdung
gegeben ist. Die Geschiftsstelle KITS des Stadtkirchenverbandes hat dazu einen genauen
Verfahrensablauf erstellt. Dieser Ablauf ist im Kinder- und Gewaltschutzkonzept (KITS)
geregelt und die Einhaltung ist fiir jede Einrichtung verpflichtend.

9.2. Kinderschutzkonzept

Mit der Verabschiedung des Gesetzes zur Stirkung von Kindern und Jugendlichen (KJGS) ist
im Juni 2021 eine umfangreiche Reform des SGB VIII in Kraft getreten. Als ein zentraler
Baustein eines wirksamen Kinderschutzes hat der Gesetzgeber sowohl fiir neue, aber auch fiir
alle Bestandseinrichtungen die verpflichtende Entwicklung eines Konzepts zum Schutz vor
Gewalt (§ 45 Abs. 2. Nr. 4 SGB VIII) als eine wesentliche Voraussetzung fiir die Erteilung der
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Betriebserlaubnis normiert. Dies gilt sowohl fiir Kindertagesstitten, stationdre Einrichtungen
der Kinder- und Jugendhilfe als auch der Eingliederungshilfe. Zur Sicherung der Rechte und
auch des Wohls von Kindern und Jugendlichen muss der Tridger der Einrichtung ein
Gewaltschutzkonzept entwickeln. Anwenden und regelméBig tiberpriifen.

Das Kinder- und Gewaltschutzkonzept wurde durch die pddagogischen Mitarbeiter der Kita St.
Nicolai einrichtungsspezifisch bearbeitet und ergéinzt. Eine Verhaltensampel im Umgang mit
den Kindern wurde erarbeitet und ist im Eingangsbereich auf einer Infotafel fiir alle Familien
ersichtlich. Das gesamte Konzept kann in der Einrichtung eingesehen werden.

10. Schlusswort

Diese Konzeption wurde in Zusammenarbeit mit den padagogischen Fachkriften der
Kindertagesstitte und der Fachberatung KITS/Ev.-lutherischer Stadtkirchenverband Hannover
erstellt. Sie wird fortlaufend weiterentwickelt, aktualisiert und den rechtlichen Vorgaben und
padagogischen Standards angepasst.

Interessierte Familien konnen sich jederzeit fiir ein personliches Informationsgespriach
anmelden.

Hannover, Februar 2024
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