EVAMNGELISCH-LUTHERISCHER
) Kirchengerneindeverband Nord im Kirchenkreis
—E%] .- NIENBURG

KGV Nord im KK Nienburg

»»»> Gesucht Diakon:in Im/w/d)

ab dem nachstmaéglichen
Zeitpunkt

im Umfang von einer vollen Stelle
(100%)

unbefristet

Das Entgelt und die sozialen
Leistungen wie z. B. eine
zusatzliche Altersversorgung
richtet sich nach der
Dienstvertragsordnung der Ev.-
luth. Landeskirche Hannovers
(TV-L) und richtet sich u.a. nach
der Qualifikation.

WER WIR SIND

e 5 (zukunftig 3) Kirchengemeinden im Kirchenkreis Nienburg an der
Weser

e Nahe zum Mittelzentrum Nienburg mit Theater, Krankenhaus, allen
Schulformen, an der Bahnlinie zwischen Hannover und Bremen

e Gemeindeverband neugegrundet zum 1.01.2024. Es besteht die
Méglichkeit sich aktiv in die konzeptionelle Arbeit einzubringen.

e Rund 9200 Gemeindemitglieder

* 4 Pfarrstellen: Eine Stelle wird zur Stelle fur eine:n Diakon:in
umgewidmet

e Engagierter Gemeindeverbandsvorstand

e Drei Seniorenheime im Bereich des Gemeindeverbandes

e Ehrenamtliche Teams in den Kirchengemeinden fur die Seniorenarbeit




EVANGELISCH-LUTHERISCHER
Kirchengerneindeverband Nord im Kirchenkreis

N NIENBURG

KGV Nord im KK Nienburg
GUT ZU WISSEN

e Die Stelle ist gepragt durch Aufgaben im Bereich der
Verkundigung und dem Dienst der Seelsorge. Daher setzen
wir die Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der EKD fur die
Mitarbeit voraus.

e Wir sind gern behilflich bei der Wohnungssuche.

e Es besteht die Méglichkeit des Homeoffice,

e sowie der Fort- und Weiterbildung und berufsbiographische
Entwicklungsmoglichkeiten.

e Die Stelle erfordert individuelle Mobilitat.

ZU IHREN AUFGABEN GEHORT:
e Die Begleitung der Seniorenarbeit im Gemeindeverband
Nord und deren weiterer konzeptioneller Entwicklung,
e die Mitarbeit im multiprofessionellen Team (perspektivisch
3 Pfarrpersonen, ein:e Diakon:in, geplant ist eine
Unterstutzung durch eine Regionalassistenz ab Ende 2025).
e \Wir wurden uns Uber eine:n Diakon:in freuen, der/die unser
Pfarrteam gleichberechtigt unterstutzt und bei der
Entwicklung des Verbandes mitdenkt und mitwirkt.
e Zu den Aufgaben gehort das Feiern von Gottesdiensten
und die Ubernahme von Amtshandlungen.
WEITERE INFORMATIONEN
¢ Nadine Hartmann (Pastorin): 0176/24930525 / nadine.hartmann@evlka.de
» Sonja Bartkowksi (Verbandsvorsteherin). 0172 /5328161 / sonja.bartkowski@evlka.de
e Sie wollen uns unverbindlich kennen lernen? Kommen Sie gern vorbei.
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lhre Bewerbung:

schriftlich / per Mail bis zum 15. September 2025 an das

Ev.-luth. Landeskirchenamt, Referat 37, Rote Reihe 6, 30169 Hannover;
personaldezernat@evlka.de



