Stellenausschreibung

Der Ev.-luth. Kirchenkreisjugenddienst sucht zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt zunachst befristet fur ein Jahr

eine*n Verwaltungsangestellte*n (m/w/d).

Der Kirchenkreisjugenddienst ist die Fachstelle des Kirchenkreises fir
die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen und zugleich die Geschaftsstelle
des Jugendverbandes Evangelische Jugend. Das Aufgabenportfolio rich-
tet sich mit strukturellen, inhaltlichen, sowie beratenden Aufgaben an Ehrenamtliche
und beruflich Tatige, die die Arbeit im Kirchenkreis, den Regionen, in Kirchengemein-
den und im Sprengel verantworten. Der Jugenddienst bietet regelmafiig Veranstaltun-
gen, Events, Seminare und Freizeiten fur Jugendliche im Alter von 14-27 Jahren an.

Die regelmaRige wdchentliche Arbeitszeit betragt 8 Stunden 30 Minuten.
Die Vergutung erfolgt nach Entgeltgruppe 5 TV-L.

Folgendes Aufgabengebiet erwartet Sie:

Voranmeldung von Freizeiten, Seminaren und Events
Abrechnung von Freizeiten, Seminaren und Events

Erstellung von Urkunden und Zertifikaten

Schriftverkehr

Mitarbeit am Jahresprogramm

Mitarbeit an Plakaten, Werbematerialien und dem Internetauftritt

ir suchen eine*n Bewerber*in mit folgenden Voraussetzungen:
Abschluss einer kaufmannischen Ausbildung oder eine vergleichbare Qualifikation
Fahigkeit zum selbststandigen und verantwortungsvollen Arbeiten
soziale und kommunikative Kompetenz
Konfliktfahigkeit
Team- und Kooperationsfahigkeit und
fundierte PC-Kenntnisse (Word, Excel und Outlook)

VVVVVVY|S VVVVVYVY

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tatigkeit, eine faire Vergttung nach Tarif,
eine betriebliche Altersvorsorge im Rahmen der kirchlichen Zusatzversorgungskasse
und die Teilnahme am Sportangebot von EGYM Wellpass.

Wir setzen ein loyales Verhalten gegentiber der evangelischen Kirche voraus. Von
allen Mitarbeitenden erwarten wir, dass sie die evangelische Pragung unserer Kirche
achten und im beruflichen Handeln den Auftrag der Kirche vertreten und fordern.

Fur  Ridckfragen  steht  |hnen Kirchenkreisjugendwart  Philip Krieger
(E-Mail: p.krieger@ejeb.de; Telefon: 05931/8816518) zur Verfligung.

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte bis zum 02.04.2024 an:
Personal.Meppen@evika.de oder

Ev.-luth. Kirchenamt Meppen
Fachbereich Personal
HlttenstralRe 12
49716 Meppen



