
Stellenausschreibung 
 

Das Ev.-luth. Kirchenamt Meppen sucht zum nächstmöglichen Zeit-
punkt in Voll- oder Teilzeit zunächst befristet bis zum 31.12.2026 
eine*n 
 

Sachbearbeiter*in für den Fachbereich 
„Personal“ (m/w/d) 

 
Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder 
(Entgeltgruppe 8). 
 
Das Kirchenamt ist als Verwaltungsstelle des Ev.-luth. Kirchenkreises  
Emsland-Bentheim Dienstleister für einen Kirchenkreis, 27 kirchengemeindliche  
Körperschaften und ein Diakonisches Werk. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst folgende Bereiche: 
➢ Erstellung von Dienstverträgen 
➢ Abrechnung von Gehältern 
➢ Personalbedarfs- und Personalentwicklungsplanung 
➢ Erarbeitung von Personalkosten 
 
Wir suchen eine*n Bewerber*in mit folgenden Voraussetzungen: 
➢ Fähigkeit zum selbstständigen und verantwortungsvollen Arbeiten 
➢ soziale und kommunikative Kompetenz 
➢ Team- und Kooperationsfähigkeit 
➢ sehr gute EDV-Kenntnisse – sicherer Umgang mit MS Office 
➢ ein Abschluss als Verwaltungsfachangestellte*r,  

Personaldienstleistungskauffrau*mann oder ein vergleichbarer Abschluss im  
kaufmännischen Bereich ist wünschenswert 

 
Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit, eine faire Vergütung nach Tarif, 
eine betriebliche Altersvorsorge im Rahmen der kirchlichen Zusatzversorgungskasse 
und die Teilnahme am Sportangebot von EGYM Wellpass. 
 
Wir setzen ein loyales Verhalten gegenüber der evangelischen Kirche voraus. Von 
allen Mitarbeitenden erwarten wir, dass sie die evangelische Prägung unserer Kirche 
achten und im beruflichen Handeln den Auftrag der Kirche vertreten und fördern. 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Merchel (E-Mail: Diana.Merchel@evlka.de;  
Telefon: 05931/4909-30) zur Verfügung. 
 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte bis zum 14.04.2024 an: 
 

Personal.Meppen@evlka.de  
oder 

Ev.-luth. Kirchenamt Meppen 
Fachbereich Personal 

Hüttenstraße 12 
49716 Meppen 

 


